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Direktoriaus pranesimas

1. Bendrovés apzvalga

,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“ (toliau — ,Compensa“ arba ,bendrove’), yra viena
ilgiausiai veikiangiy gyvybés draudimo bendroviy Baltijos 3alyse. ,Compensa“ 100 proc. priklauso
vienai didziausiy Austrijos draudimo grupiy ,VIENNA INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung
Gruppe" (toliau — ,VIG" arba ,grupé”).

Bendrove Estijoje veikia nuo 1993 m., kuomet buvo jsteigta gyvybés draudimo bendrove ,Seesam
Elukindlustus®. 2007 m. Baltijos gyvybés draudimo bendrovés, veikusios su ,Seesam*” prekés Zenklu,
susijunge j Europos bendrove (Societas Europaea — SE). ,Compensa“ pagrindine blstine yra Taline,
o jos filialai veikia Latvijoje ir Lietuvoje.

Nuo 2008 m. ,Compensa*“ savininkas yra ,Vienna Insurance Group“. Nuo 2009 m. bendrové naudoja
savininko prekés Zenklg ,Compensa“ ir pavadinimg ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE*.
Trijose Baltijos $alyse ,Compensa*“ turi 22 skyrius ir mazdaug 150 darbuotojy.

,Compensa“ misija — padeéti klientams valdyti finansing rizikg sitlant lanksCius ir Siuolaikiskus
draudimo sprendimus. ,Compensa“ draudimo produkty portfelis apima kaupiamojo draudimo
produktus su garantuota graza ir susietus su investiciniais vienetais, terminuoto gyvybés draudimo
produktus, draudimg nuo nelaimingy atsitikimy ir jvairius papildomo draudimo produktus. Be to,
,Compensa“ filialai Latvijoje ir Lietuvoje sillo sveikatos draudima.

,Compensa“ savo produktus sidlo tiek privatiems, tiek verslo klientams. Baltijos Salyse ,Compensa“
turi daugiau kaip 68 000 klienty, kuriy turtas virsija 130 min. eury. ,Compensa“ draudimo sutartimis
draudZia daugiau kaip 170 000 Zmoniy. Estijoje ,Compensa“ yra didZiausia pensijy iSmoky moketoja.

VIG yra viena pirmaujanciy tarptautiniy listinguojamy draudimo grupiy Vidurio ir Ryty Europoje,
sidlanti paslaugas gyvybes draudimo, ne gyvybés draudimo ir perdraudimo segmentuose. Grupe
sudaro apie 50 draudimo bendroviy, veikian¢iy 25 Salyse, kuriose dirba apie 23 000 darbuotojy.
Grupés bdstine jsikirusi Vienoje.

VIG kaip draudimo bendrovés, darbdavés, verslo partnerés ir kapitalo rinkos emitento tikslas —
uztikrinti sauguma ir aukstg finansinio stabilumo lygj. Del konservatyvios investavimo politikos VIG
pasieké aukstg tarptautinj skolinimosi reitingg — ,Standard & Poor’s” jai suteiké ,A+“ reitinga. VIG
akcijos jtrauktos j Vienos ir Prahos vertybiniy popieriy birzy prekybos sgrasus.

Daugiau nei pusé visy VIG pasiradyty jmoky, kurios sudaro 9,1 mird. eury per metus, 2014 m.
surinkta i§ ne pagrindiniy rinky Vidurio ir Ryty Europoje. Daugiau informacijos apie VIG finansines
veiklos rezultatus pateikta grupés internetinéje svetainéje www.vig.com.

2. Valdymas

,Compensa" valdybg sudaro penki nariai. ,Compensa”“ valdybos pirmininke yra Olga Reznik, o
valdybos nariai yra Marika Guralnik, Tanel Talme, Tomas Mila$ius ir Viktors Gustsons.

Valdybos pirmininké Olga Reznik yra atsakinga uz bendrg bendroves valdyma ir uZ teisines, atitikties,
rizikos valdymo ir vidaus audito funkcijas. Be to, ji atsakinga uz rinkodaros veiklg, personalo valdymg
Baltijos $alyse ir Estijoje bei uz jmones, zaly sureguliavimo, pardavimy ir ry8iy su klientais valdyma
Estijoje.

Valdybos nariai Latvijos filialo vadovas Viktors Gustsons ir Lietuvos filialo vadovas Tomas Milasius
yra atsakingi uz bendrg filialy valdyma, taip pat uz jy pardavimy, rySiy su klientais valdyma ir
rinkodaros funkcijas. Be to, jie atsakingi uz filialy zaly sureguliavimg, draudimo rizikos vertinimg ir
personalo valdyma.
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Valdybos naré Marika Guralnik yra atsakinga uz IT ir draudimo paslaugas bei produkty vystyma
Baltijos Salyse, o Estijoje — uz draudimo sutar¢iy valdymg ir draudimo rizikos vertinimg. Be to, ji yra ir
,LCompensa“ atsakinga aktuare.

Valdybos narys Tanel Talme atsakingas uZz kontrole, finansines ir investicines paslaugas, pinigy
plovimo ir teroristy finansavimo prevencijg Baltijos $alyse bei veikia kaip valdybos vicepirmininkas.

Visy valdybos nariy kadencija baigiasi 2017 m. birzelio 30 d.

,Compensa" stebetojy tarybg sudaro 4 nariai: Franz Fuchs (pirmininkas) ir Ireneusz Arczewski,
Roman Theisen ir Wolfgang Kurt Wilhelm Stockmeyer (nariai).

Iki 2014 m. rugpjlcio mén. ,Compensa“ vidaus auditoré buvo Sirje Kdllo. 2014 m. rugpji¢io meén. jos
pareigas peréme vidaus audito skyriaus vadoveé Dovilé Balsevi¢iené. Nuo 2015 m. sausio 1 d.
,Compensa" vidaus audito skyriaus vadove yra Anna Di Grogerio, kuri turi reikiamg tarptauting
sertifikuotos vidaus auditores (CIA) kvalifikacijg. Dovilé Balsevi¢iené ir toliau dirba bendrovés vidaus
auditore.

,Compensa“ nepriklausomas i$orinis auditorius yra ,KPMG Baltics* OU.

3. Zmonés

Mety pabaigoje ,Compensa"“ turéjo 156 darbuotojus, i8 kuriy 53 dirbo Estijos jmoneje, 52 — Latvijos
filiale ir 51 — Lietuvos filiale. Be to, 10 darbuotojy buvo motinystés / tévystes atostogose: 1 Estijoje, 3
Latvijoje ir 6 Lietuvoje.

Laikotarpio vidutinis darbuotojy skai€ius buvo 147 (2013 m. — 134), o darbuotojy darbo uzmokescio
sanaudas, jskaitant brokeriy ir susijusius mokescius, sudaré 3,4 min. eury (2013 m. — 3,1 min. eury).

Valdybos nariy darbo uzmokestis, jskaitant mokescius, i§ viso sudaré 495 861 eurg. Valdybos
nariams mokamas fiksuotas bazinis atlyginimas ir priemoka uz veiklos rezultatus, jeigu jvykdomi tam
tikri veiklos rezultaty kriterijai. Veiklos rezultaty kriterijai nustatomi remiantis ,Compensa“ mety
veiklos plane nustatytais tikslais ir priklauso nuo ,Compensa" finansiniy rezultaty. Priemoka mokama
atsizvelgiant j veiklos rezuitaty kriterijy jvykdyma. Valdybos nariams kitos iSmokos néra mokamos.

Stebétojy tarybos nariams uzmokestis uz darbg taryboje néra mokamas.

4. Finansinés veiklos rezultatai

2014 m. ,Compensa" veiklos pelnas Baltijos $alyse sieké 1,0 min. eury (2013 m. — 1,0 min. eury
pelnas).

,Compensa"“ pardavimo pajamos reik§mingai iSaugo. Pasirasytos jmokos sudaré 51,6 min. eury, t. y.
apytiksliai 23 proc. daugiau nei praéjusiais metais (2013 m. — 42,0 min. eury). Draudimo iSmokos ir
iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams i$ viso sudaré 12,1 min. eury, t. y. 15,5 proc. daugiau nei
pragjusiais metais (2013 m. — 10,5 min. eury).

Veiklos sanaudos (draudimo sutar¢iy sudarymo ir administracinés sgnaudos) 2014 m. iSaugo 10,5
proc. ir sudareé 13,0 min. eury (2013 m. — 11,6 min. eury). Padidéjusios veiklos sgnaudos daugiausia
susijusios su iSaugusiomis naujy draudimo sutaréiy sudarymo sgnaudomis Latvijos ir Lietuvos
filialuose. Padidéjus pardavimo pajamoms, draudimo sutaréiy sudarymo sgnaudos iSaugo 17,5 proc.
ir sudare 82,5 proc. visy veiklos sanaudy.

,LCompensa“ akcinis kapitalas sudaro 6 104 000 eury.

5. Investicijos

2014 m. ,Compensa“ grynosios investicinés veiklos pajamos sudaré 4,7 min. eury (2013 m. — 4,8
min. eury).
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Per metus palikany normos finansy rinkose mazéjo ir taip pat turéjo jtakos ,Compensa“ investicijy
grazai. ,Compensa“ konservatyvia investavimo politka siekia uZtikrinti ilgalaike finansine grazg ir
stabiluma bei likvidy ir diversifikuotg investicijy portfel].

Mety pabaigoje investicijos j akcijas ir fondy vienetus, jskaitant su investiciniais vienetais susiety
draudimo sutargiy pagrindinj turta, sudaré 21,7 proc. (2013 m. — 24,0 proc.) finansinio turto. Iki
i8pirkimo termino laikomos investicijos sudareé 25,5 proc. (2013 m. — 30,8 proc.), skirtas parduoti
finansinis turtas — 35,9 proc. (2013 m. — 18,3 proc.), o paskolos ir gautinos sumos (terminuotieji
indéliai) sudare 17 proc. (2013 m. — 26,9 proc.) finansinio turto.

,Compensa" siekia savo klientams suteikti ilgalaikj saugumg ir stabilig investicijy graza. 2014 m.
pabaigoje investicijos, kuriomis dengiamos su klientais pasiraSytos sutartys, i$ viso sudare 137,4 min.
eury (2013 m. gruodzio 31 d. — 111,5 min. eury), t. y. 23,3 proc., arba 26,0 min. eury, daugiau nei
praejusiy mety pabaigoje.

6. Pardavimo rezultatai

Ekonominis augimas trijose Baltijos $alyse paskatino jy gyvybés draudimo rinkos pletra, kuri ir toliau
augo. 2014 m. bendrosios jmoky pajamos Baltijos Saliy gyvybés draudimo rinkoje i§ viso sudaré 411
min. eury, o visa rinka isaugo 18,6 proc. (2013 m. — 10,2 proc.). Augimo tempai pagal Salis buvo
tokie: 8,8 proc. Estijoje, 19,5 proc. Latvijoje ir 16,8 proc. Lietuvoje (2013 m. — 9,6 proc. Estijoje, 13,5
proc. Latvijoje ir 9 proc. Lietuvoje).

Lietuvoje yra didZiausia regiono gyvybés draudimo rinka, kur bendrosios jmoky pajamos 2014 m.
sudare apie 225 min. eury (2013 m. — 189,7 min. eury). Latvija yra antroji didZiausia gyvybés
draudimo rinka, kur bendrosios jmoky pajamos sudaré 106,7 min. eury (2013 m. — 89,3 min. eury), o
Estija — tredioji, kur bendrosios jmoky pajamos sudaré 79,5 min. eury (2013 m. — 73,1 min. eury).

,Compensa“ padidino savo pasirasytas jmokas Baltijos $alyse 22,8 proc. iki 51,56 min. eury (2013 m.
— 42 min. eury). Augimo tempai pagal 3alis buvo tokie: 15,0 proc. Estijoje, 12,0 proc. Latvijoje ir
daugiau kaip 35,3 proc. Lietuvoje. ,Compensa“ rinkos dalis pagal pasirasytas jmokas visose trijose
Baltijos $alyse i$augo iki 16,8 proc. visos Baltijos $aliy rinkos (2013 m. — 11,8 proc.).

Lentelé. ,Compensa" pasirasytos jmokos 2014 ir 2013 metais

I$ viso pasirasyty jmoky (min. eury)* 2014 m. 2013 m. Augimas
Estija 14,94 12,99 15,0 %
Lietuva 24,04 17,77 35,3 %
Latvija 12,58 11,24 12,0 %
IS viso 51,56 42,00 22,8 %

*Pasiradytos jmokos apima jmokas tiek i§ draudimo, tiek i§ investiciniy sutarciy. Investiciniy sutariy jmokos nepateiktos peino
(nuostoliy) ataskaitos straipsnyje ,Bendra pasirasyty draudimo jmoky suma“

2014 m. ,Compensa‘ sudare 18 318 naujy draudimo sutar¢iy (2013 m. — 15 648), i kuriy daugiausia
(apie 60 proc.) sudaré kaupiamojo draudimo sutartys su garantuotomis palikanomis (2013 m. — 70
proc.), kuriy skai¢ius virsijo 10 800. Visi verslo skyriai pardave kur kas daugiau su investiciniais
vienetais susiety kaupiamojo draudimo sutaréiy, kurios sudaré 22 proc. (2013 m. — 11 proc.) visy
naujy sutargiy. Trecioji vieta teko draudimui nuo nelaimingy atsitikimy, naujos sutartys sudare 11
proc. visy 2014 m. sudaryty sutarciy.

Estijoje didZigjg dalj naujy draudimo sutar¢iy, t. y. apie 31 proc., sudare kaupiamojo draudimo
sutartys su garantuotomis palikanomis, skirtos pensijai ir kapitalui kaupti, o 30 proc. sudaré antros
pakopos pensinio draudimo sutartys. Terminuotos gyvybés draudimo sutartys, skirtos apdraustojo
geimai ir kitems artimiems asmenims apsaugoti, sudaré 18,1 proc., o draudimo nuo nelaimingy
atsitikimy sutartys — 14 proc. visy sudaryty sutarciy.
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Daugiausia jmoky pajamy i§ naujy sutargiy, t. y. apie 8,9 min. eury, sudare antros ir treios pakopos
pensinio draudimo jnasai. ,Compensa“ yra pirmaujanti pensinio draudimo teikéja ir daugiausia
pensijy i§moky iSmokanti bendrove Estijos rinkoje.

Ekonominis augimas Latvijoje teigiamai paveiké tiek gyvybés draudimo rinkos vystymasi, tiek
gyvybes draudimo bendroviy jvaizdj valdant klienty turtg ir santaupas bei mazinant jy finansine rizikg.
,Compensa“ Latvijos filialo naujy draudimo sutarciy pardavimo pajamos iSaugo 14 proc. DidZiausias
démesys teko su investiciniais vienetais susietoms kaupiamojo draudimo sutartims, kuriy skaiCius
iSaugo 92 proc., palyginti su ankstesniu laikotarpiu. Draudimo nuo nelaimingy atsitikimy pardavimai
iSaugo 18 proc.

Sveikatos draudimo rinkos augimg Latvijoje daugiausia lemé iSaugusi privaciy ir valstybiniy jmoniy
darbuotojy draudimo paklausa. Sveikatos draudimo pardavimo pajamos ,Compensa“ Latvijos filiale
iSaugo 12 proc., o susijusios jmokos sudare apie 5,9 min. eury (2013 m. — 5,3 min. eury).

Naujy draudimo sutarc¢iy ,Compensa“ Lietuvos filiale pardavimo pajamos isaugo 24 proc. Per metus
sudaryta daugiau kaip 12 000 naujy draudimo sutar¢iy. Pagal metines jmokas ,Compensa*“ Lietuvos
filialas, uzimdamas didesne kaip 22 proc. rinkos dalj, pirmavo vietos rinkoje tre€ius metus i$ eilés.

Lietuvos filialo pasirasytos sveikatos draudimo jmokos sudare 3,08 min. eury (2013 m. — 2,55 min.
eury). Iki mety pabaigos ,Compensa“ rinkos dalis iSaugo iki 21,8 proc. ir leido mums islikti lyderiais ir
Lietuvos sveikatos draudimo rinkoje.

Mety pabaigoje ,Compensa‘ i§ viso turéjo 78 860 galiojanéiy draudimo sutarCiy Baltijos Salyse.
,LCompensa" apdraustyjy skai&ius virsijo 170 000.

7. 2014 m. veiklos apzvalga ir 2015 m. prognozés

Klienty pasitikejimas ir pasitenkinimas yra ,Compensa" prioritetai. Todél sunkiai dirbame, kad
sustiprintume rySius su klientais tobulindami savo draudimo produktus ir gerindami Klienty
aptarnavimo kokybe. Visose $alyse siekéme i8plesti zaly sureguliavimg, kuris turi buti greitas ir
patogus klientui. Taip pat atnaujinome keletg vidiniy priemoniy, kad pagreitintume ir supaprastintume
sutardiy valdymo procesg ir taip pat toliau gerintume klienty aptarnavimo kokybe.

2014 m. toliau tobulinome savo draudimo produktus. Latvijos filiale pradejome sidlyti antros pakopos
pensijy iSmoky produkts. Siekdami filialo sveikatos draudimo klientams paslaugas teikti greiciau ir
patogiau, jdiegéme elektroniniy korteliy sprendima, kuriuo naudodamiesi ,Compensa" ir jos sveikatos
prieziiros paslaugy teikeéjai-partneriai gali keistis informacija, o sveikatos priezZilros jstaigos turi
galimybe gauti informacijg apie klienty sveikatos draudimg. Be to, mes rengémes peréjimui nuo
tiesioginio debeto paslaugos prie elektroninio sgskaity teikimo 2015 m. pradzioje.

Lietuvos filiale baigeme pirmajj peréjimo prie skaitmeninés archyvavimo sistemos etapa. Siandien visi
dokumentai, susije su naujomis draudimo sutartimis, yra archyvuojami skaitmeniniu bidu. Kitas
etapas, kuris apima senesniy sutarciy ir zaly sureguliavimo dokumenty skaitmeninj archyvavimg, bus
tesiamas 2015 m. Mety pabaigoje uztikrinome sklandy euro jvedimg Lietuvos filiale.

Estijos jmongje daug nuveikta siekiant iSplésti vidinius verslo jrankius, kuriy paskirtis — suteikti
galimybe darbuotojams gauti i§samig informacijg apie kliento sutartis ir ankstesnes operacijas. Be to,
mes patobulinome savo internetinj skyriy, kad klientai galety gauti naujausia ir issamig informacijg
apie savo draudimo sutartis bei jas patogiau sekti ir valdyti. Panasis patobulinimai diegiami mUsy
Latvijos ir Estijos filialuose.

,Compensa“ Zino apie savo socialine atsakomybe. Mes prisidedame prie visuomenes Ziniy apie
gyvybés draudimg gilinimo pristatydami jvairius draudimo produktus ir pasirinkimus, kuriais Zmoneés
gali apdrausti savo ir savo mylimyjy ateitj. Mes taip pat siekiame nelikti abejingi ir savanoriskai padeti
tiems visuomenes nariams, kuriems pagalba reikalinga labiausiai. 2014 m. mes prisijungéme prie
grupes iniciatyvos ,Veiklos bendruomenei diena“, kuri suteikia galimybe darbuotojams atsigrezti |
visuomene darbo valandy metu. ,Compensa"“ Estijos jmoné nusprendé paremti Estijos maisto bankg
ir padéjo paruosti maisto paketus. Prie tos pacios labdaros programos prisidejo ir Lietuvos filialas,
kurio daugiau kaip 70 darbuotojy dalyvavo prekybos centruose surengtoje maisto rinkimo
kampanijoje. Trecigjj ketvirt] prisijungéme prie kampanijos ,dovanokite®, kurig Estij igaliyj
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asociacija paskelbe socialiniuose tinkluose, ir padejome rinkti mokyklinius ir kasdienius reikmenis,
drabuzius ir baldus nejgaliyjy $eimoms, dzZiuginome mazuosius mugés lankytojus sidlydami
nuspalvinti jy veidus. Mety pabaigoje paréméme $eimas, auginanéias autizmo sutrikimg turinCius
vaikus, kalédinius saldumynus iSdaline mazdaug 50 Seimy.

Dirbdami ,Compensa“ uztikriname, kad visa misy veikla atitikty teisinius ir priezitros reikalavimus. Iki
pirmojo ketvirgio pabaigos savo valdymo sistemg pakeitéme taip, kad ji atitikty 2013 m. pabaigoje
priimto Draudimo veiklos jstatymo reikalavimus. Antrajj ketvirtj baigéme derinti savo procedaras prie
JAV uZsienio saskaity naudojimo atitikties mokes¢iy taisyklems jstatymo (FATCA) reikalavimy.

Mes teséme pasirengima peréjimui prie ,Mokumas Il sistemos. Mes sukiiréme atitikties valdymo
funkcija, papildeme vidinius nuostatus, atlikome visy pagrindiniy funkcijy tinkamumo ir atitikties
testus, papildeme veiklos uzsakymy i$ iSorés taisykles, atlikome i§samy perspektyvinj savo rizikos
vertinimg (remdamiesi savo rizikos ir mokumo vertinimo (angl. ORSA) gairémis) ir toliau dirbome
rengdami reikiamas ataskaitas. 2015 m. mes toliau bendradarbiausime su grupe, kad pasirengtume
,Mokumas II* sistemos jgyvendinimui nuo 2016 m. sausio 1 d.

Zvelgiant | pragjusius metus, mums dziugu pranesti, kad pasiekeme visus savo verslo tikslus ir
iSlaikeme nuosekly ,Compensa“ rinkos dalies visose trijose Baltijos 8alyse augima. Vietos gyvybés
draudimo rinkoje uZimame tvirtg treCigjg vietg, o Estijoje esame daugiausia draudimo iSmoky
iSmokanti bendrove. Mes ir toliau tesime veikla, kuria sieksime padidinti su investiciniais vienetais
susiety gyvybes draudimo sutaréiy pardavimg i$plésdami investiciniy fondy pasirinkimg. Be to,
kelsime savo pardavimo personalo kompetencijg ir Zinias, nuolat investuodami j jiems reikalingus
mokymus.

Valdybos tikslas yra uztikrinti tvarig ,Compensa“ veiklg ir tolesnj augimg. Mes ir toliau pagrindinj
demes;j skiriame klienty aptarnavimo kokybei, draudimo produkty vystymui ir ,Compensa“ rinkos
dalies didinimui Baltijos Salyse.

Olga Reznik
Valdybos pirmininké

KPMG Baltics, UAB
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2014 m. metinés finansinés ataskaitos

Pelno (nuostoliy) ataskaita

Pasta-

(eurais}) ba 2014 m. 2013 m.
Bendra pasirasyty draudimo jmoky suma 4 40 624 109 32 649 391
Perdraudikams perduotos pasirasytos jmokos 4 -1274 978 -1 023 995
Grynosios uzdirbtos jmokos 39 349 131 31 625 396
Mokeséiy ir komisiniy pajamos 24 2461128 1651 411
Investicinés veiklos pajamos 5 3034 069 2791719
Grynasis pelnas i$ investicijy perleidimo 6 374 742 2321
Investicijy, apskaitomy tikrgja verte per pelng (nuostolius), tikrosios
vertés pasikeitimo grynasis pelnas i VR 2l0525153
Kitos veiklos pajamos 8 1190 794 726 090
IS viso pajamy 47 697 233 38 849 092
Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems
jvykiams, i$skyrus perdraudimo dalj 9 26020 -23566 069
I$ su investiciniais vienetais susiety sutaréiy kylanéiy finansiniy p )
isipareigojimy vertés pasikeitimas 24 SPEL HSQSSIS0C
I$ investiciniy sutaréiy kylanciy finansiniy jsipareigojimy vertés 24 1091 592 1004 790
pasikeitimas
Sutaréiy sudarymo sgnaudos 10, 11 -10 729 121 -9 130 111
Administracinés sanaudos 10, 11 -2 280 941 -2 508 970
Investicijy valdymo sanaudos 12 -248 308 -223 387
Kitos veiklos sgnaudos -363 586 -410 166
IS viso sgnaudy -13 621 957 -12 272 634
Pagrindinés veiklos pelnas 512 663 970 091
Pelno mokescio pajamos 29 454 988 0
Grynasis pelnas uz metus 967 651 970 091
Pelnas, priskirtinas:

- Savininkui 967 651 970 091
Grynasis mety pelnas 967 651 970 091
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Bendryjy pajamy ataskaita

Pas-
(eurais) taba 2014 m. 2013 m.
Grynasis pelnas uz metus 967 651 970 091
Kity bendryjy pajamy straipsniai, kurie véliau gali bati pergrupuoti
pelno (nuostoliy) ataskaitg
Grynasis tikrosios vertés rezervo pokytis, i8 kurio: 17 4 322 862 -185 068
- sumazeéjimas dél skirto parduoti finansinio turto pardavimo -296 978 -847
- skirto parduoti finansinio turto tikrosios vertés pokytis 4619 841 -184 220
Viali_utq 'perskaiéiavimo skirtumai perskaiCiuojant sumas i$§ operacijy 5336 113 969
uzsienyje
I$ viso kity bendryju pajamy / nuostoliy per metus 4 317 526 -71 099
I$ viso bendryjy pajamy per metus 5285178 898 992

KPMG Baltics, UAB
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Balansas
urais
(C:ruod;io 31d. Pasta- 2014 m. 2013 m.
TURTAS
ligalaikis materialusis turtas 13 107 536 122 742
Nematerialusis turtas 14 1008 047 973 750
Investicijos j finansines priemones
(nﬁgg;jg\l_suié)fondq vienetai, apskaitomi tikraja verte per pelng 15 32 367 707 28 655 674
Iki i$pirkimo termino laikomos investicijos 16 37 997 558 36 771 797
Skirtas parduoti finansinis turtas 17 53 614 780 21 896 145
Paskolos ir gautinos sumos 18 25319 545 32 159 332
I$ viso investicijy | finansines priemones 149 299 590 119 482 947
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 19 983 746 993 404
Perdraudimo gautinos sumos 21 13 222 18 262
Atidetojo mokescio turtas 29 497 135 0
Kitos gautinos sumos 20 7 025 026 6 330 415
I$ viso turto 158 934 303 127 921 520
NUOSAVAS KAPITALAS
|statinis akcinis kapitalas 22 6 104 000 6 104 000
Akcijy priedai 22 3965 795 3965 795
Privalomasis rezervas 22 476 550 428 045
Kiti rezervai 22 5668 617 1351 091
Nepaskirstytasis peinas / sukaupti nuostoliai 849 648 -69 498
I$ viso nuosavo kapitalo 17 064 611 11779 434
|SIPAREIGOJIMAI
Subordinuota paskola 25,27 2000 000 2 000 000
I$ draudimo sutardiy kylantys jsipareigojimai 23 78 124 445 58 217 287
ilzi;;rg};i;:;c;?iais vienetais susiety sutarciy kylantys finansiniai 24 20 992 966 19 116 096
I$ investiciniy sutariy kylantys finansiniai jsipareigojimai 24 38 329 974 34 146 445
Kiti jsipareigojimai 25 2 422 308 2 662 259
I$ viso jsipareigojimy 141869692 116 142 087
I$ viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy 158 934 303 127 921 520

KPMG Baltics, UAB
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Pinigy srauty ataskaita

(eurais) Pabsata- 2014 m. 2013 m.

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Gautos draudimo jmokos 4 37 191 842 30 321 870
Pagal investicines sutartis gautos sumos 24 10 938 036 9 346 280
Draudimo i§mokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams 9 -11 318 513 -9 808 890
Finansiniy jsipareigojimy padengimas -2 556 623 -2600412
E:;?i;?;gzr?;&?gjl;o:éfgokos jvykus draudziamiesiems jvykiams ir -88 312 118 762
Apmokeétos veiklos sgnaudos -11 957 481 -10 964 199
Kitos pajamos ir sgnaudos -745 996 -801 938
Sumokeétos paldkanos 27 -110 000 -130 000
Grynieji pinigy srautai i§ akcijy ir fondy vienety -2 375572 -1 543 651
Gauti dividendai 26 838 26 332
Grynieji pinigy srautai i$ skolos vertybiniy popieriy ir indéliy -21 576 908 -16 277 525
Gautos palikanos 3003 894 2794 565
Turto valdymo paslaugy sanaudos -200 994 -152 508
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 230 211 91 162

Investicinés veiklos pinigy srautai

ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas 13, 14 -241 341 -113 928
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai -241 341 -113 928
Grynosios pinigy iSmokos -11 130 -22 766
Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pradzioje 19 993 404 1017 115
Pinigy ir pinigy ekvivalenty sumazgjimas -11129 -22 766
UZsienio valiuty kursy svyravimo jtaka 1471 -947
Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pabaigoje 19 983 746 993 404
KPMG Baltics, UAB
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Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

Nepaskirsty-
tasis pelnas /
|statinis Akcijy Privaloma- sukaupti

Eurais kapitalas priedai sis rezervas Kiti rezervai nuostoliai IS viso
Likutis 2012 m. gruodzio 31 d. 6104000 3965795 394 026 1422 191 -1 005 571 10 880 443
Sandoriai, susije su savininku
Perkélimas j privalomajj rezervg 0 0 34018 0 -34018 0
IS viso sandoriy, susijusiy su
savininku 0 0 34 018 0 -34 018 0
Kitos bendrosios pajamos / nuostoliai
Tikrosios vertés rezervo pokytis 0 0 0 -185 068 0 -185 068
Valiuty perskaiéiavimo skirtumai
perskaiciuojant sumas i$
operacijy uzsienyje 0 0 0 113 968 0 113 968
I8 viso kity bendryjuy
nuostoliy 0 0 0 -71 099 0 -71 099
Pelnas uz metus 0 0 0 0 970 091 970 091
18 viso bendryjy pajamy uz
metus 0 0 0 -71 099 970 091 898 991
Likutis 2013 m. gruodzio 31 d. 6104000 3965795 428 044 1351 092 -69 498 11 779 433
Sandoriai, susije su savininku
Perkélimas j privalomajj rezervg 0 0 48 505 0 -48 505 0
I$ viso sandoriy, susijusiy su
savininku 0 0 48 505 0 -48 505 0
Kitos bendrosios pajamos / nuostoliai
Tikrosios vertés rezervo pokytis 0 0 0 4 322 862 0 4 322 862
Valiuty perskaiciavimo skirtumai
perskaitiuojant sumas i$
operacijy uzsienyje 0 0 0 -5 336 0 -5 336
I$ viso kity bendryjy pajamy 0 0 0 4 317 526 0 4 317 526
Pelnas uz metus 0 0 0 0 967 651 967 651
1§ viso bendryjy pajamy uz
metus 0 0 0 4 317 526 967 651 5285178
Likutis 2014 m. gruodzio 31 d. 6104000 3965795 476 549 5668 618 849 648 17 064 611

Issamesné informacija apie jstatinj kapitalg ir kitus nuosavo kapitalo straipsnius pateikta 22-oje
pastaboje.

KPMG Baltics, UAB
2015 -05- 04

For identification only

13




,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos

Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas

Bendroji informacija

,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“ (toliau — ,Compensa“ arba bendrove) yra Estijoje
registruota gyvybeés draudimo bendrove, kuri vykdo veiklg Estijoje, Latvijoje ir Lietuvoje. Bendroves
registracijos adresas ir pagrindiné bistiné yra Roosikrantsi 11, Talinas. ,Compensa*“ filialas Latvijoje
registruotas adresu: Vienibas gatve 87h, Ryga, o ,Compensa“ filialas Lietuvoje registruotas adresu:
Lvovo g. 25, Vilnius. Bendrove Baltijos $alyse turi 22 skyrius: 4 Estijoje, 5 Latvijoje ir 13 Lietuvoje.

2014 m. gruodzio 31 d. bendrovés patronuojanti jmoné buvo ,VIENNA INSURANCE GROUP AG
Wiener Versicherung Gruppe®, o vadovaujanéioji kontroliuojanti $alis — ,Wiener Stadtische
Verscherungsverein®.

Mety pabaigoje ,Compensa"“ turéjo 156 darbuotojus (2013 m. gruodzio 31 d. — 144 darbuotojus).
1 pastaba ReikSmingi apskaitos principai

1.1. Rengimo pagrindas

,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos parengtos pagal
Tarptautinius finansines atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje.

.Compensa Life Vienna Insurance Group SE* finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis istorines
jsigijimo savikainos samprata, jeigu Sioje apskaitos politikoje nenurodyta kitaip.

Vadovybés nuomone, bendrové gali testi veiklg ir yra moki.

Jvairiuose Tarptautiniuose finansinés atskaitomybés standartuose, priimtuose taikyti Europos
Sajungoje, reikalaujama, kad vadovybé priimty sprendimus, naudoty jvertinimus ir prielaidas del
finansinése ataskaitose pateiktos finansinés informacijos.

Nors $ie jvertinimai ir prielaidos yra paremti geriausiomis vadovybeés Ziniomis, faktiniai rezultatai gali
skirtis nuo $iy jvertinimy. Vadovybes jvertinimy ir prielaidy pasikeitimai nurodomi pelno (nuostoliy)
ataskaitoje tuo laikotarpiu, kai jie jvyko. ISsamiau jvertinimai ir prielaidos apraSomi 2-oje pastaboje.
Pagal Estijos prekybos kodeksg finansines ataskaitas, parengtas valdybos ir patvirtintas stebetojy
tarybos, galutinai tvirtina visuotinis akcininky susirinkimas. Akcininkai gali nuspresti nepatvirtinti
valdybos parengty ir pateikty finansiniy ataskaity ir reikalauti parengti naujas finansines ataskaitas.

Valdyba $ias finansines ataskaitas patvirtino 2015 m. kovo 13 d.

1.2. Funkciné ir pateikimo valiuta

Siy finansiniy ataskaity pateikimo valiuta yra euras. Funkciné kiekvieno bendroves skyriaus valiuta
yra pagrindinés ekonominés aplinkos, kurioje jis veikia, valiuta. Rengiant bendroves finansines
ataskaitas, jos uzsienio filialy turtas ir jsipareigojimai bei tikrosios vertés koregavimai yra
perskai¢iuojami j eurus taikant ataskaity sudarymo datg galiojancius valiuty keitimo kursus. UZsienio
filialy pajamos ir sgnaudos yra perskai¢iuojamos | eurus naudojant laikotarpio vidutinj valiutos keitimo
kursa. Rengiant $ias finansines ataskaitas taikyti toliau nurodyti valiuty keitimo kursai:

LTL

Valiutos keitimo kursas ataskaity  3,4528
sudarymo datag

Vidutinis mety valiutos keitimo kursas ~ 3,4528

KPMG Baltics, UAB
2018 -05- 04
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2014 m. sausio 1 d. Latvijos Respublikai prisijungus prie euro zonos Latvijos nacionaliné valiuta latas
(LVL) buvo pakeista euru (EUR). Atsizvelgdamas | tai, nuo tos dienos ,Compensa Life Vienna
Insurance Group SE* Latvijos filialas savo finansine apskaita vykdo eurais. PerskaiCiavimas buvo
atliekamas taikant 0,702804 lato uz 1 eurg valiutos keitimo kursa.

1.3. Sandoriai uzsienio valiuta

Sandoriai uZsienio valiuta apskaitoje registruojami naudojant Europos Centrinio Banko nustatytus
uzsienio valiuty kursus, galiojanéius sandoriy atlikimo diena.

Piniginis turtas ir jsipareigojimai, ataskaity sudarymo dieng isreiksti uZsienio valiuta, perskaitiuojami j
eurus naudojant Europos Centrinio Banko nustatytus uZsienio valiuty kursus, galiojancius ataskaity
sudarymo dieng. Pelnas ar nuostoliai, atsirandantys i$ sandoriy uZsienio valiutomis perskaiCiavimo,
pripazjstami pelne (nuostoliuose) (atitinkamai pajamose ir sgnaudose) tuo laikotarpiu, kada jie
susidaro.

Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, iSreiksti uZsienio valiuta ir vertinami tikrgja verte, yra
perskaigiuojami j funkcine valiutg taikant tikrosios vertés nustatymo dieng galiojusj valiutos kursg.

Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, isreiksti uzsienio valiuta ir vertinami istorine savikaina, yra
perskai¢iuojami taikant sandorio dieng galiojusj valiutos kursg. PerskaiCiavimo metu susidare valiutos
keitimo skirtumai yra pripazjstami to laikotarpio bendryjy pajamy ataskaitoje.

1.4. Filialai

Filialas yra Gkio subjektas, jsteigtas teikti paslaugas bendroveés vardu. Filialas néra nepriklausomas
juridinis asmuo. Bendrové yra atsakinga uz jsipareigojimus, kylan¢ius i$ filialo veiklos. UZsienio filialy
sgskaitos tvarkomos atskirai. Filialai savo finansines ataskaitas rengia uz tuos pacius laikotarpius ir
naudodami tuos pacius apskaitos principus kaip bendrové. Bet kokie sandoriy tarp bendroves ir jos
filialy likuciai, sandoriai ir pelnas bei nuostoliai yra eliminuojami.

1.5. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai apima pinigus kasoje ir liku¢ius einamosiose sgskaitose (be banko
saskaitos kredito).

1.6. Finansinis turtas

Finansinio turto pirkimas ir pardavimas pripaZjstamas atsiskaitymo dieng. Finansinis turtas
nustojamas pripazinti tada, kai bendrove jj perleidzia.

Atsizvelgiant | finansinio turto jsigijimo tikslg ir vadovybés ketinimus, finansinis turtas skirstomas |
tokias kategorijas:

finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per peing (nuostolius);

paskolos ir gautinos sumos;

iki i$pirkimo termino laikomos investicijos; ir

skirtas parduoti finansinis turtas.

Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per peing (nuostolius), apima prekybai skirtg finansinj
turtg (t.y. turta, jsigyta visy pirma parduoti arba i$pirkti artimiausiu metu; dalj bendrai valdomo
prekybai skirty finansiniy priemoniy portfelio; arba i8vestines finansines priemones, kurios neéra
apsidraudimo priemones), taip pat kitg finansinj turta, kuris pirminio pripazinimo metu klasifikuojamas
kaip finansinis turtas, apskaitomas tikragja verte per pelng (nuostolius). Siai kategorijai priskiriamas
finansinis turtas pradzioje apskaitomas tikrgja verte, nejtraukiant sandorio sgnaudy. Po pirminio
pripazinimo &iai kategorijai priskiriamas finansinis turtas jvertinamas tikrgja verte, o pelnas
(nuostoliai) dél tikrosios vertés pokyéiy pripazjstamas pelne (nuostoliuose) tuo laikotarpiu, kuriuo jis
susidaro.

Finansinj turtg galima priskirti apskaitomam tikraja verte per pelng (nuostolius), jeigu del to sumazeja
vertinimo arba pripazinimo nenuoseklumas.

Visas finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius), Siose finansinése ataskaitose

tokiai finansinio turto kategorijai buvo priskirtas pirminio pripazinimo metu. KPMG Baltics. UAB
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Listinguojamy vertybiniy popieriy tikroji verté paremta paskutinio su Siuo vertybiniu popieriumi atlikto
sandorio vertybiniy popieriy birzoje kaina. Nelistinguojamo vertybinio popieriaus, kuriuo prekiaujama
aktyvioje rinkoje, tikroji verté nustatoma remiantis paskutinio su juo atlikto sandorio kaina (darant
prielaidg, kad sandoris jvykdytas rinkos salygomis). Jeigu kainos patikimai nustatyti negalima, tuomet
pozicija yra jvertinama i§ naujo tikrgja verte naudojant visuotinai priimtus vertinimo metodus ir visg
prieinamg informacijg apie investicijos tikrajg verte. Nelistinguojami skolos vertybiniai popieriai, kuriy
rinka néra aktyvi, yra diskontuojami naudojant diskonto norma, kuri lygi rinkos grgzos normoms ir
atspindi emitento rizikg.

Paskolos ir gautinos sumos — tai neiSvestinis aktyvioje rinkoje nekotiruojamas finansinis turtas su
fiksuotais ar kitaip nustatomais mokéjimais. PradZioje paskolos ir gautinos sumos pripazjstamos
tikraja verte pridéjus sandorio sanaudas. Po pirminio pripaZinimo paskolos ir gautinos sumos
apskaitomos amortizuota savikaina, naudojant apskai¢iuoty pallikany normos metodg. Apskaiciuoty
palikany norma yra norma, kuri leidZia tiksliai diskontuoti jvertintus basimus pinigy srautus per
numatoma finansinés priemonés terming iki finansinio turto ar finansinio jsipareigojimo grynosios
apskaitines vertés. Nustatant apskai€iuoty pailikany norma, pinigy srautai jvertinami atsizvelgiant |
visas finansinés priemonés sutartines salygas, taciau ne j bisimus vertés sumazejimo nuostolius. |
skai¢iavimag jtraukiami visi sutarties $aliy sumoketi arba i$ jy gauti mokesciai, sandorio sgnaudos ir
visos kitos jmokos ir nuolaidos. Sis metodas yra taikomas pallkany pajamy uz gautinas sumas
bisimais laikotarpiais pripazinimui. Vertés sumazéjimo nuostoliai pripazjstami pelno (nuostoliy)
ataskaitoje, straipsnyje ,Investicijy, apskaitomy tikraja verte per pelng (nuostolius), tikrosios vertes
pasikeitimo grynasis pelnas (nuostoliai)“.

Iki i$pirkimo termino laikomos investicijos yra neiSvestinis finansinis turtas, kuriam nustatyti fiksuoti ar
kitaip nustatomi mokejimai bei fiksuotas terminas ir kurj bendrové ketina ir gali laikyti iki termino
pabaigos. Pradzioje iki i$pirkimo termino laikomos investicijos pripazjstamos tikrgja verte pridejus
sandorio sgnaudas, o veliau jvertinamos amortizuota savikaina taikant apskai¢iuoty pallikany normos
metodq.

Skirtas parduoti finansinis turtas yra nei$vestinis finansinis turtas, kurj bendrove ketina i$ karto ar
artimiausiu metu parduoti ir kuris néra priskirtas jokiai pirmiau nurodytai kategorijai. PradZioje skirtas
parduoti finansinis turtas pripazjstamas tikragja verte, pridéjus sandorio sgnaudas. Po pirminio
pripazinimo skirtas parduoti finansinis turtas jvertinamas tikrgja verte, neatimant sandorio sanaudy,
kurios gali bati patirtos dél sio turto pardavimo ar kitokio perieidimo.

Paprastai tikroji verté nustatoma vadovaujantis finansinio turto rinkos kaina aktyvioje rinkoje, taciau
jei 8is blidas negalimas, tuomet tikroji verté nustatoma naudojant visuotinai pripaZintus vertinimo
metodus. Investicijos j nuosavybés vertybinius popierius, kurie neturi kainos aktyvioje rinkoje ir kuriy
tikroji verté negali bati patikimai jvertinta taikant kitus vertinimo metodus, bei iSvestines finansines
priemoneés, kurios yra susietos su $iomis nuosavybés priemonémis ir uz kurias turi biti atsiskaitoma
perleidziant Sias nuosavybés priemones, apskaitomos jsigijimo savikaina, atémus nuostolius del
vertes sumazéjimo.

Nerealizuotas pelnas (nuostoliai) i§ skirto parduoti finansinio turto tikrosios vertés pokyciy
pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje kitose bendrosiose pajamose kaip tikrosios vertes rezervo

pokytis.

Realizuotas ir nerealizuotas pelnas (nuostoliai) i§ finansinio turto, priskiriamo finansiniam turtui,
apskaitomam tikrgja verte per pelng (nuostolius), tikrosios vertés pasikeitimo pripazjstamas pelne
(nuostoliuose), kai susidaro. Kai skirtas parduoti finansinis turtas parduodamas arba sumazeja jo
verté, sukauptas pelnas (nuostoliai), anksciau pripazinti kitose bendrosiose pajamose,
perklasifikuojami | pelng (nuostolius). Kai investicijai nustatytos paliikanos, tuomet pallkanos,
apskaigiuotos naudojant apskaiciuoty pallkany normos metoda, pripazjstamos pelne (nuostoliuose).

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Finansinis turtas, apskaitomas amortizuota savikaina

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje bendrove jvertina, ar néra objektyviy finansinio turto
vieneto ar finansinio turto grupés vertés sumazéjimo jrodymy. Finansinio turto vieneto verte yra
sumazeéjusi ir vertés sumazéjimo nuostoliai patiriami tada ir tik tada, jei yra objektyviy vertes
sumazejimo jrodymy dél vieno ar daugiau jvykiy, jvykusiy po turto pirminio pripazinimo (nuostoliy
jvykis), ir toks nuostoliy jvykis (arba jvykiai) turi jtakos basimiems pinigy srautams i$ finansinio turto

vieneto ar finansinio turto grupes, kurie gali bati patikimai jvertinti.
KPMG BaltlquUAB
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Jeigu yra objektyviy jrodymy, kad buvo patirta paskoly ir gautiny sumy arba iki iSpirkimo termino
laikomy investicijy, apskaitomy amortizuota savikaina, vertés sumazejimo nuostoliy, nuostoliy suma
apskai¢iuojama kaip skirtumas tarp turto apskaitinés vertés ir dabartinés jvertinty blsimy pinigy
srauty vertés (nejskaitant blsimy vertés sumazéjimo nuostoliy, kurie dar nepatirti), diskontuoty
taikant finansinio turto pradine apskaiciuoty pallkany norma. Turto apskaitiné verté sumazinama ir
nuostolio suma pripazjstama pelne (nuostoliuose).

Jeigu paskolos arba iki i§pirkimo termino laikomos investicijos palikany norma kintama, diskonto
norma, naudojama vertés sumaZzéjimo nuostoliams nustatyti, yra apskai€iuoty palikany norma,
nustatoma pagal sutartj. Praktiskai vertés sumazejimas gali bati nustatomas remiantis priemones
tikragja verte naudojant stebimg rinkos kaing.

Skirtas parduoti finansinis turtas

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje bendrové jvertina, ar néra objektyviy finansinio turto
vieneto ar finansinio turto grupes vertés sumazéjimo jrodymy. Skolos priemoné laikoma nuvertéjusia,
jeigu pasikeicia jos jvertinti blsimi pinigy srautai. Pripazinus priemones vertés sumazejima, sukaupti
nuostoliai, anks&iau pripazinti tikrosios vertés rezerve, yra perklasifikuojami i§ nuosavybés | pelng
(nuostolius).

Jeigu velesniu laikotarpiu skirtos parduoti skolos priemones tikroji verté padideja ir toks padidéjimas
gali bdti objektyviai siejamas su jvykiu, jvykusiu po to, kai vertés sumazéjimo nuostoliai buvo
pripazinti pelne (nuostoliuose), verteés sumazéjimo nuostoliai atstatomi atstatymo, pripaZinto pelne
(nuostoliuose), suma.

Tikrosios vertés hierarchija

13-ajame TFAS numatyta tikrosios vertés hierarchija, kuri pagrjsta tikrosios vertés nustatymui
naudojamais rinkoje stebimais ir nestebimais kintamaisiais. Stebimi rinkos kintamieji apima tuos
rinkos duomenis, kurie gauti i§ nepriklausomy $altiniy, o nestebimi kintamieji atspindi prielaidas apie
rinkg. Remiantis siais dviem kintamujy tipais, tikrosios vertés hierarchija yra tokia:

1 lygis: identisko turto ar jsipareigojimy aktyvioje rinkoje kotiruojamos (nekoreguotos) kainos. Sis
lygis apima priemones, identiskas nuosavybés ir skolos vertybiniams popieriams, kotiruojamiems
aktyvioje vertybiniy popieriy birzoje, ir listinguojamas priemones.

2 lygis: kiti duomenys nei kotiruojamos birzos kainos, naudojamos 1 lygyje, susije su stebimu turtu ar
jsipareigojimais, gaunami tiesiogiai (kaip kainos) arba netiesiogiai (nustatomi pagal kainas).

3 lygis: turto ar jsipareigojimy kintamieji, kurie nepagrjsti rinkoje stebimais duomenimis (nestebimi
kintamieji). Sis lygis apima nuosavybes ir skolos priemones su reik8mingais nestebimais
kintamaisiais.

1.7. ligalaikis materialusis turtas

ligalaikis materialusis turtas yra bendrovés pagrindingje veikloje naudojamas materialusis turtas,
kurio naudingo tarnavimo trukme yra ilgesné nei vieneri metai. ligalaikis materialusis turtas pradzioje
pripazjstamas |sigijimo savikaina, kurig sudaro pirkimo kaina, jskaitant muito ir kitus neatgautinus
mokeséius, ir kitos sgnaudos, tiesiogiai susijusios su turto paruosimu naudoti ir pristatyti | naudojimo
vietg. Po pirminio pripazinimo ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo savikaina, ateémus
sukauptg nusidévejimg ir vertés sumazéjimo nuostolius. Lizingo budu jsigytas turtas apskaitomas
panasiai, kaip jsigytas turtas.

Veliau patiriamos su ilgalaikiu materialiuoju turtu susijusios iSlaidos yra pridedamos prie turto
apskaitinés vertés, jei tikétina, kad bendrové ateityje gaus i$ $io turto ekonominés naudos ir jo
iSlaidos gali bati patikimai jvertintos. Kasdienés turto priezidros ir remonto i$laidos pripazjstamos
sgnaudomis, kai patiriamos.
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ligalaikis materialusis turtas nudévimas naudojant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda.
Atsizvelgiant j naudingo tarnavimo trukme, ilgalaikiam materialiajam turtui nustatomos skirtingos
nusidévejimo normos. llgalaikio materialiojo turto klaséms taikomos $Sios metinés nusidevejimo
normos:

e Transporto priemones, masinos ir jrengimai 20 %;
e Kompiuteriai ir kompiuterinés sistemos 30 %,;
o Kita jranga, jrankiai, prietaisai ir jrenginiai 20-30 %.

Tik skirtumas tarp ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo savikainos ir likvidacinés vertés nudévimas per
turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Turto nusidévejimo normos, metodai ir likvidacinés vertes yra
perzilrimi kiekvieng ataskaity sudarymo diena. Jei turto likvidaciné verté padideja tiek, kad virija jo
apskaitine verte, nusidévejimas nebeskaitiuojamas.

Meno kiiriniai, kuriy verté nesikei¢ia, ir kitas ilgalaikis materialusis turtas su neribotu naudingo
tarnavimo laikotarpiu pripazjstami jsigijimo savikaina ir nusidévéjimas jiems néra skai¢iuojamas.

Bendrove jvertina, ar néra pozymiy, rodanciy, kad ilgalaikio materialiojo turto verteé sumazejo. Jeigu
ilgalaikio materialiojo turto apskaitiné verté virSija jo atsiperkamajg vertg (tikroji verte, atemus
pardavimo i$laidas, arba naudojimo verte, priklausomai nuo to, kuri i jy yra didesne), ilgalaikis
materialusis turtas nurasomas iki turto atsiperkamosios vertes.

1.8. Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas pradzioje pripaZjstamas jsigijimo savikaina, kurig sudaro pirkimo kaina ir kitos
tiesiogiai priskirtinos jsigijimo sgnaudos. Po pirminio pripaZinimo nematerialusis turtas apskaitomas
jsigijimo savikaina, sumazinta sukauptos amortizacijos ir vertés sumazejimo nuostoliy suma.
Nematerialusis turtas amortizuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metodg. Amortizacijos
normos nustatomos atsizvelgiant j turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Amortizuojamam $iuo metu
turimam nematerialiajam turtui bendroveé taiko 20 procenty metine amortizacijos normg, i$skyrus
jsigyto verslo verte, kurios apskaitos principai apra8yti 1.21 pastaboje.

1.9. Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Nematerialusis turtas su neribotu naudingo tarnavimo laikotarpiu (jskaitant teigiamg prestizg)
neamortizuojamas, taciau kiekvienais metais perzidrimas, siekiant nustatyti, ar nesumazejusi jo vertg,
lyginant jo apskaiting verte su atsiperkamaja verte. Nudévima ir amortizuojama turtg bendrove tikrina,
ar néra pozymiy, rodanciy, kad turto verté sumazéjo. Jei tokiy poZymiy yra, nustatoma turto
atsiperkamoji verté ir palyginama su apskaitine verte. Suma, kuria turto apskaitine verte virSija jo
atsiperkamajg verte, pripazjstama vertés sumazéjimo nuostoliu. Atsiperkamoji verte yra turto tikroji
verte, atémus pardavimo i$laidas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra didesne.
Nustatant turto vertés sumazéjimg, nustatoma maziausios identifikuojamos turto grupeés, Kuri
generuoja didele dalimi nepriklausomus pinigy srautus (pinigy srautus kuriantis vienetas),
atsiperkamoiji verté.

1.10. Finansiné ir veiklos nuoma

ligalaikio materialiojo turto nuoma pripazistama finansine nuoma, kai nuomininkui perduodama i$
esmes visa rizika ir nauda, susijusi su turto nuosavybe. Veiklos nuoma yra visa kita nuoma, kuri néra
finansiné nuoma.

Mokejimai, mokami pagal veiklos nuomos sutartis, pripaZjstami sgnaudomis taikant tiesiogiai
proporcingg (tiesinj) metoda per visg nuomos laikotarpj.

1.11. Sutaréiu priskyrimas draudimo ir investicinéms sutartims

Remiantis 4-uoju TFAS, nuo 2005 m. su klientais sudaromos sutartys skirstomos | draudimo sutartis
ir investicines sutartis.

Sutartys, pagal kurias perduodama reikdminga draudimo rizika, priskiriamos draudimo sutartims.
Sutartys, pagal kurias perduodama finansine rizika, o ne reikSminga draudimo rizika, priskiriamos
investicinems sutartims. Pagal investicine sutartj gali bati perduodama dalis draudimo rizikos. Tokiu
atveju draudimo komponentas atskiriamas ir klasifikuojamas kaip draudimo sutartis, nepriklausomai
nuo jo reikdmingumo. Su investiciniais vienetais susiety sutarciy indélio komponentas kiasifikuojamas

kaip investicine sutartis. KPMG Baltics, UAB

18
05 -05- 04

For identification only




,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos

Bendrove draudimo sutartims priskiria:

e terminuoto gyvybes draudimo sutartis, sveikatos draudimo sutartis, draudimo nuo nelaimingy
atsitikimy sutartis, pensinio draudimo sutartis (antros pakopos) ir anuiteto sutartis — tai
sutartys, pagal kurias perduodama tik draudimo rizika;

e kaupiamojo draudimo sutartis su garantuotomis pallkanomis ir lanksCiais mokejimy grafikais
— tai sutartys, pagal kurias perduodama reik§minga draudimo rizika; jos apima savarankisko
dalyvavimo elementg (t. y. dalyvauja skirstant papildomas iSmokas);

e investiciniy sutar¢iy draudimo rizikos komponentus.

Bendrove investicinéms sutartims priskiria:

e su investiciniais vienetais susietas sutartis su lanksciais mokejimy grafikais — tai sutartys,
pagal kurias perduodama nereik$minga draudimo rizika ir pagal kurias investavimo rizika
tenka draudejui;

e pensinio draudimo sutartis su garantuotomis pallikanomis ir lanksciais mokejimy grafikais —
tai sutartys, pagal kurias perduodama nereikdminga draudimo rizika; jos apima savarankisko
dalyvavimo elementg (t. y. dalyvauja skirstant papildomas iSmokas).

Pensinio draudimo sutartys su lanksc¢iais mokejimy grafikais ir garantuotomis pallkanomis
priskiriamos investicinems sutartims. Jei sutartyse yra reikSminga draudimo rizika, draudimo
komponentas atskiriamas ir klasifikuojamas kaip draudimo sutartis.

Su investiciniais vienetais susiety sutargiy draudimo komponentas priskiriamas draudimo sutartims, o
kapitalo kaupimo komponentas — investicinems sutartims.

1.12. Draudimo sutartys

Draudimo sutartis — tai sutartis, pagal kurig bendrové perima reikSmingg draudimo rizikg i$ draudejo,
sutikdama kompensuoti draudeéjui uz numatytg neapibreéztg blsimajj jvykj (draudziamajj jvykj), kuris
neigiamai paveikty §j draudejg.

ligalaikés draudimo sutartys — tai sutartys, kuriomis draudZiami jvykiai, susij¢ su Zmogaus gyvenimu,
pvz., mirtimi ar igyvenimu, ilgu laikotarpiu. Draudimo jmokos, gautos pagal $ias sutartis, pripaZjstamos
kaip bendrosios jmoky pajamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje tuomet, kai jos yra gaunamos. I$ draudimo
sutaréiy kylantys jsipareigojimai pripazjstami kaip gyvybés draudimo atidejinys, kai Sios sutartys yra
sudaromos. Tada jsipareigojimai koreguojami atsizvelgiant j rizikos priemokas, sgnaudas bei pallikanas
ir papildomas i§mokas (dalyvavima pelne), sukauptas pagal sutartis.

Zalos (nuostoliai) apskaitomos kaip numatomy iSmoky atidéjinys tuomet, kai klientas pranesa
bendrovei apie Zalg. Numatomy i8moky atidéjinys koreguojamas atsizvelgiant j jvertintus iSmokejimus ir
pokytis pripazjstamas kaip numatomy iSmoky atidéjinio pokytis. ISmokos jvykus draudZiamiesiems
jvykiams ir draudimo i§mokos apskaitomos pelno (nuostoliy) ataskaitos straipsnyje ,Draudimo iSmokos
ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams, i8skyrus perdraudimo dalj*, kai jos yra iSmokamos, ir tuo
paciu metu mazinami atitinkami pripaZinti atidejiniai.

1.13. Draudimo sutaréiy jsipareigojimai

Gyvybés draudimo atidejinys

Draudimo atidejiniy apskai¢iavimo tvarka ir metodologija numatytos techniniuose veiklos planuose,
patvirtintuose Estijos finansy priezilros tarnybos, ir bendroves aktuarinés praktikos gairese.
Techninis atidejinys skaiCiuojamas kiekvienai sutaréiai atskirai ir apima sumas, gautas pagal
draudimo sutartis, bei pagal sutartj sukauptas palikanas (ir papildomas iSmokas), atémus sutarties
valdymo mokesgius ir rizikos draudimo sgnaudas.

Metineé pallikany norma svyruoja nuo 1,3 iki 4 procenty, priklausomai nuo sutarties pobldzio,
sudarymo laiko ir apdraustos sumos valiutos.

Sutargiy sudarymo sgnaudos kapitalizuojamos (pripazjstamos kaip atidetosios sutarciy sudarymo
sgnaudos) toms gyvybés draudimo sutartims, kuriy sgnaudos yra padengiamos remiantis techniniais
veiklos planais per ilgesnj nei vieneriy mety laikotarpj (taip pat Zr. 1.20 pastabg). Valdymo mokesciai,
rizikos priemokos ir rizikos draudimo suma apskai¢iuojami ir atimami i§ sukaupty sutartiniy
jsipareigojimy kas meénesj, atsizvelgiant | draudimo sutarties sglygas. Atidejinjai igi
balanse neapskaitomi.

KPMG Baltics, UAB
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Numatomy iSmoky atidéjinys

Numatomy iSmoky atidejinys yra lygus sumoms, kurios skiriamos padengti tikétinas galutines
iSlaidas, susijusias su draudZiamaisiais jvykiais, apie kuriuos draudikui buvo pranesta iki ataskaity
sudarymo dienos, ir susijusias su draudziamaisiais jvykiais, kurie jvyko prie§ ataskaity sudarymo
dieng, ta¢iau apie kuriuos draudikui nebuvo pranesta iki ataskaity sudarymo dienos.

Draudimo jmoky graZinimo atidéjinys

Draudimo jmoky grazinimo atidéjinys yra lygus sumai, kuria ateinandiais ataskaitiniais laikotarpiais
gali buti didinami techniniai atidéjiniai ir finansiniai jsipareigojimai pridedant garantuotg pelno dalj
(papildomg pelno dalj).

Perdraudikams tenkanti atidéjiniy dalis

Perdraudikui tenkanti atid&jiniy dalis yra arba neskaigiuojama visai (pervirio proporcinio perdraudimo
sutargiy atveju), arba skaitiuojama remiantis perdraudimo sutarties salygomis (kvotinio proporcinio
perdraudimo sutar€iy atveju).

Jei | numatomy i$moky atidéjinj jtraukta draudimo iSmoka, mokama jvykus draudZiamiesiems
jvykiams, vir§ija bendrovés prisimtg dalj, remiantis perdraudimo sutartimi pervir§io suma
pripazjstama kaip perdraudimo gautina suma. Perdraudimo gautinos sumos sudaro perdraudikui
tenkancig numatomy iSmoky atidéjinio dalj.

Gautinos sumos pagal perdraudimo sutartis, susijusios su draudimo atidejiniais, pripaZjstamos
perdraudimo gautinose sumose.

Bendrové nuosekliai taiko draudimo atidejiniy apskaitiavimo metodikg.

1.14. Finansiniai jsipareigojimai

1.14.1. I$ su investiciniais vienetais susiety investiciniu sutaréiu kylantys finansiniai
isipareigojimai

Si klase apima investicines sutartis, kuriy finansiniai jsipareigojimai nustatomi remiantis su investicine
sutartimi  susijusiy vertybiniy popieriy rinkos verte. Sie finansiniai jsipareigojimai priskiriami
finansiniams jsipareigojimams, apskaitomiems tikrgja verte per pelng (nuostolius), tuomet, kai jie
jgyjami. Bendrove priskyré $iuos jsipareigojimus apskaitomiems tikrgja verte per pelng (nuostolius),
kadangi taip i§vengiama tokio turto ir jsipareigojimy skirtingo traktavimo apskaitoje atvejy arba tokiy
atvejy labai sumazeja. Toks skirtingas traktavimas atsirasty, jei pelnas ir nuostoliai i§ minéto turto ir
jsipareigojimy bty pripazjstami taikant skirtingus apskaitos principus.

1.14.2. 1S investiciniy sutaréiu kylantys finansiniai jsipareigojimai

papildomas ismokas (pelno dalj), sukauptas pagal sutartis, atemus mokesdius, susijusius su sutarciy
valdymu, ir rizikos draudimo sumg. Sioms sutartims nustatyta nuo 1,3 iki 4 procenty metiné
garantuota pallkany norma, priklausomai nuo sutarties pobddzio ir sudarymo laiko. Palikany norma
garantuojama iki investicijos (kapitalo kaupimo) laikotarpio pabaigos.

I8 investiciniy sutar¢iy kylantys finansiniai jsipareigojimai pradzioje apskaitomi tikrgja verte, o veliau —
amortizuota savikaina, taikant apskaig¢iuoty paltikany normos metods.

1.14.3. Kiti finansiniai jsipareigojimai

jsipareigojimai, gautos paskolos ir iSleisti skolos vertybiniai popieriai) pirmg kartg apskaitoje
registruojami tikrosiomis vertémis, o véliau amortizuota savikaina, taikant apskaiCiuoty pallkany
normos metoda. Paprastai amortizuota trumpalaikiy finansiniy jsipareigojimy savikaina atitinka jy
nominalig verte, todel trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai balanse apskaitomi moketina suma.
ligalaikiai finansiniai jsipareigojimai pradzZioje apskaitomi tikrgja gauto atlygio verte, atemus sandorio
sgnaudas. Velesniais laikotarpiais jie vertinami amortizuota savikaina, taikant apskaiciuoty pallkany
normos metoda.
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1.15. Kiti atidéjiniai ir neapibréztieji jsipareigojimai

Atidejiniai pripaZjstami, kai dél jpareigojanéio iki finansiniy ataskaity dienos jvykusio jvykio, kuris
atsiranda del sutarties arba taikomy teisés akty, arba nusistovéjusios bendroves praktikos, bendrove
turi jsipareigojima, yra tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi ekonoming naudg teikiantys istekliai, ir
jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta, tatiau néra Zinomas jsipareigojimo laikas ir suma.

Atidgjiniai pripazjstami remiantis vadovybés vertinimais, susijusiais su tiketiny islaidy sumomis ir laiku
jsipareigojimui padengti.

Atidéjinys pripaZjstamas tokia suma, kuri, vadovybés nuomone, ataskaity sudarymo dieng yra btina,
kad baty jvykdytas jsipareigojimas arba kad 8is jsipareigojimas bity perduotas treCiajai Saliai.
Atidéjinys apskaitomas diskontuota verte (dabartine blsimy iSmokejimy verte), isskyrus tuos atvejus,
kai diskontavimo poveikis blty nereik§mingas. Su atidejiniais susijusios sgnaudos pripazjstamos tuo
laikotarpiu, kai patiriamos.

1.16. Sukaupti atostoginiai ir Kkiti jsipareigojimai darbuotojams

Moketinos sumos darbuotojams apima sukaupty atostoginiy jsipareigojima, apskaiciuotg pagal darbo
sutartis su darbuotojais ir galiojancius teisés aktus. Atostoginiy [sipareigojimas apima susijusj
socialinio draudimo mokestj ir nedarbo draudimo jmokas. Sis straipsnis taip pat apima iSeitines
i8mokas ir susijusj socialinio draudimo mokest;.

Socialinio draudimo mokestis apima jmokas privalomai valstybés finansuojamai pensijai. Bendrove,
be socialinio draudimo mokesgio, neturi teisinio jsipareigojimo ar neataukiamo pasizadéjimo vykdyti
jokiy kity pensijy ar panasiy mokeéjimy.

1.17. Pelno mokestis

Remiantis galiojanciais Estijos teisés aktais, jmoniy pelnas néra apmokestinamas, todel nesusidaro
atidetojo pelno mokescio turto ar jsipareigojimy. Pelnas néra apmokestinamas, taciau dividendams,
mokamiems i nepaskirstytojo pelno, taikomas pelno mokestis. 2014 m. moketinas mokestis buvo
skaiciuojamas kaip 21/79 (2013 m. gruodzio 31 d. — 21/79) nuo sumos, paskirstytos kaip dividendai
(grynoji verte). Nuo 2015 m. sausio 1 d. mokétina mokescio suma skai€iuojama kaip 20/80 nuo
grynosios dividendy vertés. Pelno mokestis, susidarantis del dividendy paskirstymo, pripaZjstamas
kaip sgnaudos tuo laikotarpiu, kai dividendai paskelbiami, neatsizvelgiant | laikotarpj, uz Kkurj
dividendai buvo paskelbti, ar j faktinio dividendy paskirstymo laikotarpj.

Latvijoje ir Lietuvoje jmoniy pelnas apmokestinamas 15 proc. pelno mokesgio tarifu, o tai gali lemti
atidétojo pelno mokescio turto ir atidétojo pelno mokescio jsipareigojimy atsiradimg (29 pastaba
,Pelno mokestis*). Atidetasis mokestis apskai¢iuojamas, atsizvelgiant j laikinus skirtumus tarp turto ir
jsipareigojimy sumy finansinése ataskaitose bei jy ver¢iy mokesciy tikslais. Atidetojo mokescio turtas
ir atidetojo mokesgéio jsipareigojimai sudengiami, kai egzistuoja pagal jstatyma jgyvendinama teise
sudengti ataskaitinio laikotarpio mokesc¢io turta ir ataskaitinio laikotarpio mokescio jsipareigojimus, ir
atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai susije su tos pagios mokesciy institucijos nustatytais pelno
mokesciais tam paciam apmokestinamam Ukio subjektui ar skirtingiems apmokestinamiems ukio
subjektams, kurie ketina padengti grynuosius ataskaitinio laikotarpio mokesciy jsipareigojimus ir turtg
arba realizuoti turtg ir padengti jsipareigojimus vienu metu (taip pat zr. 2.4. pastabg).

1.18. Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas pripazintas vadovaujantis Estijos prekybos kodekso reikalavimais. Kiekvienais
finansiniais metais maziausiai viena dvidesimtoji grynojo pelno dalis turi bati pervedama | privalomajj
rezervg tol, kol $io rezervo suma pasiekia vieng dedimtgjg jmonés jstatinio akcinio kapitalo.
Privalomasis rezervas gali blti naudojamas nuostoliams padengti arba jstatiniam kapitalui padidinti.
Privalomasis rezervas negali biti paskirstomas akcininkams.
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1.19. Pajamos

Mokescéiy ir komisiniy pajamos

Mokesc¢iy ir komisiniy pajamos pripazjstamos vadovaujantis kaupimo principu tuomet, kai paslaugos
yra suteikiamos. Investicijy valdymo ir kiti konsultaciniy paslaugy mokesciai pripaZjstami kaupimo
principu remiantis atitinkama paslaugy sutartimi. Kitos mokesgiy pajamos ir kitos pajamos
pripazjstamos vadovaujantis kaupimo principu jvykdZius atitinkamus sandorius.

Palikany pajamos

Pallikany pajamos pripazjstamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje taikant apskaiciuoty pallikany normos
metoda. Apskaitiuoty palikany normos metodas — tai metodas, taikomas finansinio turto ar
finansinio jsipareigojimo amortizuotos savikainos apskai¢iavimui ir palikany pajamy ar paliikany
sgnaudy paskirstymui per atitinkamg laikotarpj. Apskaitiuoty palikany norma — tai norma, kuri
naudojama tiksliai diskontuoti jvertintus blsimus piniginius mokeéjimus ar jplaukas per tiketing
finansiniy priemoniy naudojimo trukme iki grynosios finansinio turto ar finansinio jsipareigojimo
apskaitingés vertés. Apskai¢iuojant Sig paldkany norma, pinigy srautai jvertinami atsizvelgiant |
finansineés priemonés sutartyje numatytas sglygas, tac¢iau nevertinant busimy vertés sumazégjimo
nuostoliy. Apskai¢iuojant ig norma jtraukiami visi reikSmingi sutarties $aliy sumoketi arba i jy gauti
mokesciai, kurie yra sudétiné apskai¢iuoty palikany normos dalis, sandorio sgnaudos ir visos kitos
jmokos ar nuolaidos.

Kai finansinio turto arba panasaus finansinio turto grupés verté sumazinama deél vertés sumazejimo,
jo paliikany pajamos pripazjstamos, taikant palikany norma, naudojamg diskontuoti blsimus pinigy
srautus siekiant jvertinti vertés sumazéjimo nuostol].

Dividendy pajamos

Dividendy pajamos pripazjstamos tuo laikotarpiu, kuomet nustatoma teise gauti iSmokejimg ir kuomet
pajamy surinkimas yra tikétinas.

1.20. Veiklos sagnaudos

Pelno (nuostoliy) ataskaitos eilutés straipsnis ,Sutar¢iy sudarymo sgnaudos‘ apima sanaudas,
patitas sudarant draudimo sutartis. Tokias tiesiogines sgnaudas sudaro komisiniai, sumoketi
brokeriams ir tarpininkams, prekybos atstovy darbo uzmokestis, reklamos sgnaudos ir sanaudos,
susijusios su polisy sudarymu.

Zaly sureguliavimo sgnaudas sudaro tiesioginés Zalos sureguliavimo sgnaudos, tokios kaip
komisiniai, mokami ekspertams uz konkrecios Zalos sureguliavima, ir netiesioginés sgnaudos, tokios
kaip darbuotojy, kuriy funkcijos susijusios su Zalos sureguliavimu, darbo uzmokestis, biuro sgnaudos
ir pan.

Investicijy valdymo sanaudas sudaro tiesioginés investiciniy portfeliy valdymo sgnaudos ir priskirtinos
investicijy sgnaudos.

Administracines sgnaudas sudaro portfelio valdymo, bendro bendrovés valdymo, apskaitos ir
informaciniy technologijy sgnaudos. Si kategorija apima visas sanaudas, kurios néra jtrauktos |
sutar¢iy sudarymo sanaudas, Zaly sureguliavimo sgnaudas ir investicijy valdymo sgnaudas.

Bendras sgnaudy priskyrimo pelno (nuostoliy) ataskaitos eilu¢iy straipsniams principas apibreziamas
taip: sgnaudos, kurios gali bati priskirtos tiesiogiai, yra priskiriamos tiesiogiai. Sgnaudos, kuriy
negalima priskirti tiesiogiai, yra paskirstomos proporcingai susijusiy darbuotojy skai€iui arba
jvertintam susijusiy darbuotojy darbo laikui.

Atidetosios sutaréiy sudarymo sgnaudos

Sutargiy sudarymo sanaudos kapitalizuojamos (pripazjstamos atidétosiomis sutarCiy sudarymo
sgnaudomis) toms gyvybeés draudimo sutartims, kuriy sgnaudos yra padengiamos remiantis
techniniais veiklos planais per ilgesnj nei vieneriy mety laikotarp|. Atidétosios draudimo sutarciy
sudarymo sgnaudos amortizuojamos per 5 mety laikotarpj. SutarCiy sudarymo sgnaudos
amortizuojamos proporcingai pagal sutartj patirty sgnaudy padengimui. FMG Baltics, UAB
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Sveikatos draudimo sutariy atveju tiesioginés sutarliy sudarymo sgnaudos yra atidedamos ir
pripazjstamos sanaudomis per vieneriy mety laikotarpj nuo sutarties sudarymo dienos.

Investiciniy sutar¢iy atveju atidedama tik tiesioginiy sutaréiy sudarymo sgnaudy dalis, virSijanti uz
paslaugas gautus mokesgius, skirtus Sioms sgnaudoms padengti.

1.21. Isigyto versio verté

2007 m. sigijus dukterine jmone (tais paciais metais ji buvo sujungta su bendrove), bendrové [sigijo
verslo verte (angl. value of business acquired, VOBA), kuri apskaitoma kaip nematerialusis turtas.
VOBA sudaro blisimos naudos, susijusios su jsigytomis draudimo sutartimis, dabartiné verté. VOBA
amortizuojama per vidutine jsigyto portfelio trukme, t. y., per 20 mety.

1.22. Nauji ir perzidréti standartai ir iSaiSkinimai
2014 m. sausio 1 d. jsigaliojo toliau nurodyti nauji standartai ir standarty pataisos:

10-asis TFAS ,Konsoliduotosios finansines ataskaitos®

11-asis TFAS ,Jungtiné veikla"“

12-asis TFAS ,Informacijos apie dalis kituose Ukio subjektuose atskleidimas"

27-asis TAS (2011 m.) — ,Atskiros finansinés ataskaitos"

28-asis TAS (2011 m.) — ,Investicijos | asocijuotgsias ir bendrasias jmones"

32-0jo TAS ,Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy uZskaita* pataisos

27-o0jo TAS ,Investicinés jmonés" pataisos

36-0jo TAS ,Informacijos apie nefinansinio turto atsiperkamajg verte atskleidimas* pataisos
39-0jo TAS ,l§vestiniy finansiniy priemoniy novacija ir tolesne apsidraudimo sandoriy
apskaita“ pataisos

Nurodyti standartai ir pataisos neturejo jtakos ,Compensa” finansinems ataskaitoms.

Toliau pateikti nauji ir perzidreti standartai ir i8aidkinimai, kuriuos parenge Tarptautinis finansines
atskaitomybes aiskinimo komitetas, negaliojo metams, pasibaigusiems 2014 m. gruodZio 31 d., todel
nebuvo taikyti rengiant Sias finansines ataskaitas:

19-ojo TAS pataisos ,,Apibréztyjy iSmoky planai: darbuotojy jmokos*

(Galioja 2015 m. vasario 1d. arba véliau prasidedantiems ataskaitiniams laikotarpiams. Pataisos
taikomos retrospektyviai. Leidziama taikyti anks¢iau.)

Pataisos taikomos tik tiems apibréztyjy iSmoky planams, kurie susije su darbuotojy ar treciyjy Saliy
jnasais, atitinkanciais tam tikrus kriterijus:

= yra nustatyti sutartyje numatytose plano sglygose;
. susieti su tarnyba; ir
. nepriklauso nuo isdirbty mety skai€iaus.

Kai sie kriterijai jvykdomi, bendrove gali (bet neprivalo) pripaZinti juos kaip paslaugy savikainos
sumazejima per laikotarpj, kuriuo minétos paslaugos buvo suteiktos.

,Compensa“ nemano, kad pataisos turés jtakos finansinéms ataskaitoms, nes ji neturi nustatyty
ismoky plany, apimanciy darbuotojy ar treciyjy saliy jmokas.
21-asis TFAAK ,,Mokes¢iai“

(Galioja 2014 m. birzelio 17 d. arba véliau prasidedantiems ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma
retrospektyviai. Leidziama taikyti ankséiau.)

Siame aigkinime pateikiamos gairés, kuriomis identifikuojamas jpareigojantis jvykis, dél kurio
atsiranda prievolé, ir tos mokestinés prievoleés mokejimo vyriausybei pripazinimo laikas.

Pagal §j ai$kinimg jpareigojantis jvykis yra jvykis, kuris is5aukia prievole moketi $j mokestj, kaip tai
nustatyta atitinkamuose teisés aktuose, todél prievolé sumokéti mokestj pripazjstama jvykus jvykiui.
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Prievole sumoketi mokestj pripazjstama progresyviu badu, jei jpareigojantis jvykis jvyksta per tam
tikrag laikotarp;.

Jei jpareigojantis jvykis atsiranda del minimaliy kriterijy pasiekimo, atitinkama prievole pripaZjstama
pasiekus §iuos minimalius kriterijus.

Aigkinimu nustatoma, kad Tkio subjektas negali tureti konstruktyvaus jsipareigojimo moketi mokestj,
kuris biity sukeltas basimyjy laikotarpiy veiklos, kurig Okio subjektui baty ekonomiskai naudinga
vykdyti.

,Compensa®“ nemano, kad aigkinimas, pirmg kartg jj pritaikius, turés reikSmingos jtakos finansinéms
ataskaitoms, nes deél jo nebus keitiama bendrovés apskaitos politika, susijusi su vyriausybes jvestais
mokesciais.

Kasmetiniai TFAS patobulinimai

Patobulinimus sudaro vienuolika devyniy standarty pataisy bei kity standarty ir aigkinimy atitinkamos
pataisos. Dauguma 8iy pataisy taikomos 2015 m. vasario 1 d. arba véliau prasidedantiems
metiniams ataskaitiniams laikotarpiams su galimybe taikyti anks¢iau. Kity keturiy standarty keturios
pataisos taikomos 2015 m. sausio 1 d. arba veliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams su galimybe taikyti anksciau.

,Compensa“ nemano, kad kuri nors i§ $iy pataisy turés reikd8mingos jtakos jos finansinems
ataskaitoms.

| KPMG Baltics, UAB
LR -05- 0 kg

| For identification only




,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos

2 pastaba |vertinimy ir sprendimy naudojimas

2.1. Svarbus apskaitiniai jvertinimai, prielaidos ir sprendimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybes standartus, priimtus
taikyti Europos Sajungoje, vadovybé turi priimti sprendimus, atlikti jvertinimus ir taikyti prielaidas,
kurie daro jtakg turto ir jsipareigojimy sumoms ataskaity sudarymo dieng, neapibréztojo turto ir
jsipareigojimy atskleidimui, taip pat pajamoms ir sgnaudoms, pripazintoms per laikotarpj. Nors kai
kurios sumos ir atskleidimai finansinése ataskaitose grindziami vadovybeés Ziniomis ir jvertinimais,
kurie atliekami remiantis geriausiomis vadovybés Ziniomis ir sprendimu, faktiniai rezultatai gali
reikdmingai skirtis nuo $iy jvertinimy. Daugiau informacijos apie taikomus jvertinimus ir prielaidas
pateikiama atitinkamuose apskaitos principuose ir pastabose. |vertinimai ir susijusios prielaidos yra
nuolat perzitrimi remiantis patirtimi praeityje ir kitais veiksniais, jskaitant tiketinus jvykius ateityje,
kurie yra tikétini esant tam tikroms aplinkybems.

2.2. Jsipareigojimy pakankamumo jvertinimas

Bendroveé atlieka jsipareigojimy pakankamumo jvertinimus siekdama nustatyti draudimo
jsipareigojimy (atidejiniy), kurie yra apskaiciuojami ir pripaZjstami naudojant techniniuose veiklos
planuose numatytus metodus, pakankamuma. |sipareigojimy pakankamumo jvertinimas atliekamas
remiantis bisimy pinigy srauty (jmoky pajamy, i8mokéjimy suéjus terminui ar anuliavus sutartj,
draudimo i8moky ir i8moky jvykus draudziamiesiems jvykiams, sgnaudy) i§ viso turimo draudimo
sutar¢iy portfelio prognozémis.

Bdsimi pinigy srautai prognozuojami atsizvelgiant j numatomas draudimo anuliavimo iSmokas,
draudimo jmoky surinkimg, trGkumus ir mirtingumo bei nejgalumo rodiklius, kurie skaiCiuojami
remiantis turimo portfelio statistinemis charakteristikomis pagal produkto ri$j ir draudZiamuosius
metus. Atliekant gyvybés draudimo jsipareigojimy, pateikty finansinése ataskaitose, pakankamumo
jvertinima, dabartiné blsimy pinigy srauty verté buvo nustatyta kaip nerizikingos normos / grgzos
kreive naudojant pakoreguotg ECB AAA grazos kreive (euro zonos vyriausybes obligacijy, isleisty
Europos Centrinio Banko, kurioms nustatytas ,AAA" reitingas, grazos kreive) ataskaity sudarymo
dieng. Grazos kreivé pakoreguota +1,25 procentinio punkto, siekiant geriau atspindéti valiutas ir
aplinkybes tose $alyse, kuriose yra draudimo rizika.

2014 m. pabaigoje atliktas vertinimas parodé, kad pripazinti gyvybes draudimo sutarciy ir investiciniy
sutar¢iy su dalyvavimu pelne jsipareigojimai buvo pakankami.

Vadovybe patikrino jsipareigojimy pakankamumo jvertinimo rezultaty jautrumg diskonto normos
pokyciams (vadovybés manymu, jie turéjo didZiausios jtakos jsipareigojimy pakankamumo jvertinimo
rezultatams), padidindama arba sumazindama pakoreguotas grazos kreives (kurios buvo
naudojamos kaip nerizikingos grazos kreivés) 25 baziniais punktais iki +/-50 baziniy punkty. Ir Siuo
atveju jsipareigojimai buvo pakankami.

|sipareigojimy pakankamumo jvertinimo rezultatams jtakos taip pat turi kitos prielaidos, naudotos
prognozuojant blsimus pinigy srautus, susijusios su draudimo anuliavimo iSmoky ir mirtingumo
pokyéiais, sutar¢iy valdymo sanaudomis ir su neapmokeétomis draudimo sutartimis, taciau,
vadovybes nuomone, $iy prielaidy poveikis yra Zymiai mazesnis.

Jeigu atlikus jsipareigojimy pakankamumo jvertinimg bty nustatyta, kad jsipareigojimai yra didesni
nei jvertinta pagal taikomus apskaitos principus, jsipareigojimy suma blty padidinta ir patirti
nuostoliai blity pripazjstami laikotarpio pelno (nuostoliy) ataskaitoje.
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2.3. Dalyvavimo pelne principai

Visos draudimo sutartys su dalyvavimo pelne galimybe dalyvauja pelno skirstyme, atsiZzvelgiant |
pragjusj draudimo sutarties galiojimo laikotarpj. Kalendoriniy mety pabaigoje kiekvienos draudimo
sutarties atidéjiniui priskiriama pelno dalis, atsizvelgiant | skirtuma tarp faktiniy ir jvertinty sumuy,
susijusiy su investicijy pajamomis, mirtingumu, sgnaudomis ir nuostolingumo koeficientu. Finansiniy
mety pabaigoje bendrovés valdyba pateikia stebétojy tarybai sililymg del papildomo pelno
paskirstymo draudéjams. Bendroves stebétojy taryba nustato galutine papildomo pelno suma.

Papildomas pelnas, kuris jau yra jtrauktas | atidéjinj, nebegali bati atskirtas nuo atidejinio ir todel yra
jtraukiamas j sukauptas pallikanas ateinanéiais laikotarpiais. Ankstesniais metais draudimo sutarciy
grazinty jmoky suma (rodiklis) nesukuria nei jsipareigojimy bendrovés atzvilgiu, nei lukescCiy del
grazinty jmoky sumos (rodiklio), mokétinos draudéjams ateinanciais metais.

Bendrové gali pripazinti ir papildomg draudimo jmoky grazinimo atidéjinj, nurodytg 1.13 pastaboje,
taciau jis néra susijes su konkre¢iomis draudimo sutartimis.

2.4. Atidétojo pelno mokesdéio turtas

Atidetojo pelno mokescio turtas — tai pelno mokes€io suma, naudojama padengti pelno mokescio
sgnaudas blsimam apmokestinamajam pelnui ir gali buti pripazinta balanse. Atidétojo pelno
mokescio turtas pripazjstamas tokia apimtimi, kokia yra tikétina, kad ateityje bus gautas
apmokestinamasis pelnas, kurio uzteks $iam turtui panaudoti. Apmokestinamasis pelnas, Kkurj
tikimasi uzdirbti ateityje, ir apimtis, kuria gali bGti panaudotas atidétojo pelno mokescio turtas,
nustatomi remiantis vadovybés parengtu vidutinio laikotarpio veiklos planu. Veiklos planas remiasi
numatomais bdsimais jvykiais ir geriausiais jver&iais, kurie laikomi pragristais tam tikromis
aplinkybemis.

2.5. Skirtas parduoti finansinis turtas

Skirto parduoti finansinio turto tikrajg verte vadovybé nustato remdamasi rinkos sandoriy, vykdomy
Histiestosios rankos” principu, kainomis.

2.6. Kitas turtas

Vadovybés nuomone, ilgalaikio turto atsiperkamosios vertés yra didesnés uz jo apskaitines vertes
arba bent jau joms lygios. Jei vertés sumazejimo patikrinimai rodo, kad ilgalaikio turto apskaitiné
verté virsija jo atsiperkamajg verte, turto verté nurasoma iki jo atsiperkamosios vertes.
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3 pastaba Rizikos valdymas

Rizikai valdyti ,Compensa“ yra jdiegusi rizikos valdymo sistema. Rizikos valdymo sistema yra
bendros valdymo sistemos dalis, jg sudaro strategijos, procesai ir ataskaitos tarp jmoniy, kuriy reikia
siekiant nustatyti visas reik8mingas rizikas, jas iSmatuoti, nuolat stebeti, valdyti ir organizuoti
ataskaity apie &ias rizikas teikimg. UZ bendroveés rizikos valdymg atsakinga valdyba. Taciau
kasdienio rizikos valdymo funkgcija priskirta rizikos valdytojui ir atsakingam aktuarui. ,Compensa"
rizikos valdymo sistema atitinka taikomy jstatymy ir kity teisés akty reikalavimus, taip pat VIG grupes
standartus ir gaires.

Rizikos valdymo sistema sukurta remiantis ,trijy gynybos linijy* principu. Kasdieniai su rizikos
valdymu susije spendimai priimami departamenty lygmenyje. Po to seka stebésena, kurig atlieka uz
rizikos valdyma atsakingas padalinys, ir paskutiné ,gynybos linija“ — vidaus audito funkcija.

Kasdieniam rizikos valdymui u2tikrinti konkretiems asmenims suteikiamos reikiamos teisés ir
jgaliojimai, veikia vidaus kontroles sistema. Dauguma ,Compensa® darbuotojy turi ilgamete
sektoriaus patirtj, uztikrinantig gera bendroves naudojamy draudimo produkty, procesy ir
programines jrangos iSmanyma. Bent karta per metus bendrove atlieka i§samy rizikos patikrinima ir
vidaus kontrolés sistemos efektyvumo vertinimg. ,Compensa“ taip pat atliko perspektyvinj savo
rizikos vertinima (remdamasi ORSA gairémis).

Vertinimy rezultatai aptariami valdyboje, | juos atsizvelgiama rengiant bendroves veiklos planus ir
priimant kasdienius valdymo sprendimus. Apie rizikos vertinimo rezultatus taip pat informuojamas
VIG uz rizikos valdymag atsakingas padalinys, o perspektyvinis savo rizikos vertinimas (atliktas pagal
ORSA gaires) taip pat aptariamas ,Compensa" stebetojy taryboje.

Siose ataskaitose apragomas toliau nurodyty reik§mingy riziky valdymas:

Draudimo rizika
Rinkos rizika
Kredito rizika
Likvidumo rizika
Veiklos rizika

3.1. Draudimo rizika

Vykdydama savo veiklg ,Compensa“ sudaro sutartis, pagal kurias draudikas perima draudimo rizikg
i§ draudeéjo. Sutartims bldinga nuostoliy rizika bei rizika, kad draudimo jsipareigojimy verte gali
nenuspéjamai pasikeisti del nepakankamo jvertinimo ar klaidingy prielaidy taikymo formuojant
atidejinius. Taip gali atsitikti, jei draudimo i8moky ir iSmoky jvykus draudZiamiesiems jvykiams
daznumas ir verté yra didesne, nei buvo tikétasi ir jvertinta. DraudzZiamieji jvykiai yra atsitiktiniai, todel
ismoky ir iSmoky jvykus draudziamiesiems jvykiams faktinis skaicius ir suma kiekvienais metais gali
skirtis nuo normos, nustatytos naudojant statistinius metodus.

Kuo didesnis panasiy draudimo sutardiy portfelis, tuo mazesnis santykinis nukrypimas nuo tiketino
rezultato. Be to, kuo portfelis yra labiau i$skaidytas, tuo jj maziau gali paveikti vienokie ar kitokie
pokygiai. Tokiu bidu portfelio draudimo rizika yra sumazinama.

,Compensa“ sidlo produktus su garantuotomis palGkanomis ir susietus su investiciniais vienetais, o
savo Latvijos ir Lietuvos filialuose taip pat ir sveikatos draudimo produktus. Produktai su
garantuotomis palilkanomis apima terminuotg gyvybés draudimg (rizikos ir paskoly draudima) bei
kaupiamajj draudimg (kaupiamasis draudimas, vaiky ir pensinis draudimas). Produktai, susieti su
investiciniais vienetais, apima kaupiamajj draudimg (kaupiamasis draudimas, vaiky ir pensinis
draudimas). Papildomos rizikos draudimai (kritinés ligos, pastovaus nejgalumo ir mirties, laikino
nejgalumo ir laikino nedarbingumo dél nelaimingo atsitikimo draudimas) gali bdti jtraukiami |
pagrindine sutartj. Pagal taikomas produkto salygas klientai gali pasirinkti tinkamg jmoky sumg ir
mokejimy grafika. Produkto salygos leidzia klientui tam tikru mastu nukrypti nuo sutarto mokejimy
grafiko.
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Sutargiy, kuriose draudziamasis jvykis yra mirtis arba iSgyvenimas tam tikrg laikg, atveju svarbiausi
veiksniai, kurie turi jtakos rizikai, yra draudéjo gyvenimo bldo pokygiai, mitybos jprociai, rikymas,
alkoholiniy geérimy vartojimas, fizineé veikla ir reguliari manksta. Rizikai taip pat jtakos turi
i8silavinimas, medicininé prieziiira ir socialinis draudimas, taip pat veiklos poky¢iai.

,Compensa“ ketina pakeisti §iuo metu naudojamas mirtingumo ir rodikliy lenteles tuo atveju, jeigu
rodikliai, apskai¢iuoti remiantis §iuo metu naudojamomis lenteléemis, uZtektinai nebepadengs
draudimo rizikos.

,Compensa“ kontroliuoja ir valdo draudimo rizikg, vykdydama rizikos prisiemimo proceduras.
,Compensa“ yra nustadiusi tam tikry rizikos rasiy koncentracijos ribas. Bendrove taip pat reikalauja
atlikti medicininj patikrinima galimiems draudéjams atsizvelgiant j jy amziy ir j apdraustg suma. Be to,
,Compensa" stengiasi i$laikyti viso portfelio bendrg rizikos balansg, palaikydama sutarciy su mirties ir
iSgyvenimo rizika proporcijas.

Be minety priemoniy, ,Compensa“ perdraudimo bddu nustaté limitus savo prisimamai rizikai. Visi
nuostoliai, kuriy suma virsija 30 000 eury, yra dengiami perdraudiko.

Basimy draudimo imoky ir imoky jvykus draudziamiesiems jvykiams bei jmoky pagal ilgalaikes
sutartis jvertinimo neapibréztumas atsiranda del poky€iy nenuspéjamumo, susijusio su bendru
mirtingumo lygiu ir draudéjy elgesiu.

Norédama nustatyti mirtinguma, ,Compensa’ naudojasi statistiniy mirtingumo rodikliy lentelémis,
kurias pateikia Estijos, Latvijos ir Lietuvos nacionaliniai statistikos departamentai, ir Suomijos
pensinio draudimo rinkos statistiniais mirtingumo duomenimis, kurie, vadovybés vertinimu,
pakankamai atspindi rizikg, bidingg bendrovés veiklos sglygoms ir klienty bazei.

Sveikatos draudimo paslaugy pardavimai per pastaruosius metus iSaugo. ,Compensa“ sudaré daug
sutar¢iy su santykinai maza draudimo suma, kuriy atzvilgiu nuostoliy tikimybe vienam apdraustam
asmeniui yra labai maza. Del $ios priezasties, bendrovés nuomone, rizikos koncentracija néra didele.

Maksimallis draudimo jsipareigojimai pagal Salis:

(eurais) Latvija Lietuva IS viso
2013 m. gruodzio 31 d. 52 940 249 6532 412 59 472 661
2014 m. gruodzio 31 d. 67 021 459 7 484 540 74 505 999

Draudimo rizika apima draudimo anuliavimo i$moky rizikg. Gali bati, kad blsimos pinigy jplaukos i$
jmoky bus mazZesnes, nei tikétasi, arba nebus gautos laiku. Ekonominés aplinkos pablogéjimas daro
jtakg draudéjy galimybéms taupyti ir padidina pirmiau minetg rizikg. Vadovybé analizuoja blsimy
sutartiniy pinigy jplauky tikimybe ir naudoja priemones, jskaitant aktyvy rysiy su klientais valdyma,
kad rasty sprendimus spresti draudéjy finansinius sunkumus. Pasikeitus pinigy srautams, vadovybe
koreguoja bendroves valdymo ir veiklos ateities planus.

3.2. Rinkos rizika

Rinkos rizika yra nuostoliy arba nenuspéjamy bendrovés finansinés bukles pokyciy rizika, tiesiogiai
arba netiesiogiai kylanti i$ turto, jsipareigojimu ir finansiniy priemoniy rinkos kainy svyravimy. Rinkos
rizika apima pallkany normos rizika, valiutos rizikg ir kitg kainos rizika.

Rinkos rizika pirmiausia kyla del draudimo sutar¢iy su garantuotomis pallikanomis ir investiciniy
sutargiy turto investavimo. Si veikla apima rizikg, kad dél palikany normy svyravimo, palikany
pajamy ir pajamy i§ investicijy perleidimo nepakaks sutartiniams sipareigojimams padengti. Sutarciy
su garantuotomis pallkanomis pinigy srautai pateikiami 3.4 pastaboje ,Likvidumo rizika®.

Rinkos rizika valdoma per ,Compensa“ investavimo politika, kurioje apibréziama investavimo
strategija, investavimo | skirtingas turto grupes principai, rizikos analizés ir kontroles vykdymas. Be
to, ,Compensa“ stebi teisinius ir priezilros reikalavimus bei apribojimus, taikomus turtui, kuriuo
dengiami draudiko jsipareigojimai. Turtas, kuriuo dengiami draudiko jsipareigojimai, yra turtas, kurio
verté turi atitikti draudiko techniniy atidéjiniy ir finansiniy jsipareigojimy verte.
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Investavimo politika perzitirima prireikus, bet ne reciau kaip kartg per metus.

3.2.1 Paldkany normos rizika

Pallkany normos rizika yra rizika, kad finansiniy priemoniy basimi pinigy srautai ar tikroji verte gali
svyruoti kintant rinkos pallikany normoms. Skolos vertybiniy popieriy su kintama pallkany norma
tikrosios vertés pallikany normos padidéjimas ar sumazéjimas praktiskai neveikia. Skolos
vertybiniams popieriams su kintama pallikany norma badinga pinigy srauty rizika, nes mazejant
pallkany normoms, mazZéja jy graza. Turto, kuriam nustatytos pallkanos, grgZos sumazejimas,
palikany jsipareigojimams nekintant, neigiamai paveikty ,Compensa‘ pelng. Fiksuoty palikany
skolos vertybiniy popieriy grazai ir pinigy srautams rinkos paldkany normy pokyciai jtakos neturi.
Tagiau rinkos palikany normy pokyciai daro jtakg jy tikrajai vertei. Ataskaitiniu laikotarpiu visi
,Compensa" skolos vertybiniai popieriai turéjo fiksuotas pallkany normas. Skolos vertybiniy popieriy
pinigy srautai ir su skolos vertybiniais popieriais susijusi rizika pateikiami 3.4 pastaboje.

Pallikany normai ataskaity sudarymo dieng pasikeitus 1,0 procentiniu punktu, skolos vertybiniy
popieriy portfelio verte, kuri pateikiama kaip skirtas parduoti finansinis turtas, pasikeisty 4,4 min. eury
ir tai turéty tiesioginés jtakos ,Compensa‘ nuosavam kapitalui. 2013 m., pallkany normoms
pasikeitus 1,0 procentiniu punktu, skolos vertybiniy popieriy portfelio verté baty pasikeitusi 1,2 min.
eury ir tai blty turéje tiesiogines jtakos nuosavam kapitalui.

3.2.2 Valiutos rizika

Valiutos rizika yra rizika, kad finansiniy priemoniy blsimi pinigy srautai ar tikroji verté gali svyruoti
kintant valiuty kursams.

Estijos draudimo veiklos jstatyme numatyta, kad turto, dengian¢io draudimo bendroviy
jsipareigojimus, valiuta turi atitikti jsipareigojimy valiutg (turtas, kuriuo dengiami vietine valiuta
denominuoti jsipareigojimai, gali bati dengiamas ir turtu, denominuotu eurais).

Visos Estijoje sudarytos draudimo sutartys yra denominuotos eurais, o jsipareigojimus dengiantis turtas
taip pat denominuotas eurais.

Didzioji dalis draudimo sutaréiy, ,Compensa“ sudaryty Latvijoje, yra denominuotos eurais. Siy sutargiy
jsipareigojimus dengiantis turtas taip pat yra denominuotas eurais. Kai kurios Latvijoje sudarytos
draudimo sutartys yra denominuotos JAV doleriais. Jsipareigojimai draudéjams, denominuoti JAV
doleriais, sudaro maziau kaip 1 proc. visy gyvybés draudimo atidéjiniy (2013 m. — 1 proc.), o JAV
doleriais denominuoti jsipareigojimai padengti ta pacia valiuta denominuotu turtu. 2014 m. ,Compensa*“
turejo nedaug investicijy j finansines priemones, denominuotas JAV doleriais.

Finansiniy ataskaity dieng Lietuvoje visos draudimo sutartys buvo sudarytos litais, o susijusius
jsipareigojimus dengiantis turtas buvo denominuotas litais arba eurais. Litas buvo susietas su euru
fiksuotu santykiu, 0 2014 m. buvo paskelbta, kad Lietuvoje nuo 2015 m. sausio 1 d. bus jvestas euras.

Jeigu ataskaity sudarymo dieng euro valiutos kursas kity valiuty, neturin¢iy nustatyto fiksuoto kurso
su euru, atzvilgiu padideéty 1 proc., bendroves pelnas sumazeéty 3 000 eury (2013 m. gruodzio 31 d. —
pelnas sumazeéty 26 000 eury).
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3.2.3. Kita kainos rizika

Kita kainos rizika yra rizika, kad finansiniy priemoniy bdsimi pinigy srautai ar tikroji verte gali svyruoti
kintant rinkos kainoms. Investicijos, kurioms bldinga kainos rizika, apima akcijas ir fondy vienetus,
apskaitomus tikrgja verte per pelng (nuostolius).

Jeigu ataskaity sudarymo dieng rinkos kainos pasikeisty 1 proc., ,Compensa“ pelnas sumazety
38 000 eury (2013 m. — 42 000 eury).

3.3. Kredito rizika

Kredito rizika yra nuostoliy arba nenuspéjamy bendrovés finansinés buklés pokyéiy rizika, kylanti i$
vertybiniy popieriy emitenty, sandorio $aliy ir skolininky, su kuriais ,Compensa“ bendradarbiauja,
kredito reitingy svyravimy, susijusiy su sandorio Salies nemokumo rizika arba koncentracijos rizika.

,Compensa" kredito rizika pagrinde susijusi su jos investicijomis j skolos vertybinius popierius, taip
pat su perdraudimo veikla.

,Compensa“ yra sudariusi perdraudimo sutartj su perdraudimo bendrove ,VIG Re*, kuri priklauso tai
paciai grupei, kaip ir ,Compensa“ patronuojanti jmoné, bei proporcingo nelaimingy atsitikimy
perdraudimo sutartj su patronuojan¢ia jmone (VIG). Abiejy perdraudiky kredito reitingas yra ,A+"
(,Standard & Poor’'s"). Visos pagrindinés draudimo nuo nelaimingy atsitikimy sutartys ir papildomai
sudaromos draudimo nuo nelaimingy atsitikimy sutartys yra perdraudziamos. ,Compensa“ nemano,
kad del perdraudimo atsirandanti kredito rizika yra didele.

Investicijy finansine rizika valdoma atsizvelgiant j investavimo politika, kurioje nustatyti apribojimai ir
maziausias leistinas reitingas investicijoms | skolos vertybinius popierius. Investavimo politikoje
numatyta, kad bendras Zemiausias leidziamas skolos vertybiniy popieriy reitingas yra ,A* (,Standard
& Poor’'s®). Ribotais kiekiais galima jsigyti ,BBB" (,Standard & Poor’s*) reitingo skolos vertybiniy
popieriy. |sigijimo metu priemoniy reitingai atitiko politikoje nustatytus reikalavimus, tagiau dél skolos
krizés Europoje keli reitingai buvo sumazinti.
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE*

2014 m. finansinés ataskaitos

3.4. Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad ,Compensa“ bus nepajégi realizuoti investicijy ir kito turto prireikus

vykdyti finansinius jsipareigojimus.

Vadovybes vertinimu, ,Compensa“ likvidumo rizika yra labai nedidelé, nes ateinanciy dvejy mety
prognozuojami pinigy srautai i§ draudimo veiklos yra teigiami. Be to, ,Compensa“ investuoja |

finansines priemones, kurias prireikus galima realizuoti per 3 darbo dienas.

2014 m. gruodzio 31 d.

Nediskontuoti sutartiniai pinigy srautai

. Apskaitiné . . . ; Daugiau nei
(eurais) verté 1 metai 2-3 metai 4-6 metai 7-9 metai 9 metai
Skolos priemonés
Iki iSpirkimo termino
laikomos investicijos* 37 997 558 2 336 358 8113 389 10 545 457 7 845 874 21 999 155
Skirtas parduoti
finansinis turtas* 53614780 2857 078 5102 056 9 745 906 10 166 909 36 427 182
Paskolos ir gautinos
sumos 22 001 112 20 538 509 5780 130 0 0 0
1§ viso skolos
priemoniy 113 613 450 25731 945 18 995 574 20 291 363 18 012 783 58 426 337
Akcijos ir fondy
vienetai 32 367 707 32 367 707 0 0 0 0
Perdraudimo
gautinos sumos 13222 13222 0 0 0 0
Pinigai ir pinigy
ekvivalentai 983 746 983 746 0 0 0 0
IS viso 146 978 126 59 096 620 18 995 574 20 291 363 18 012 783 58 426 337
Subordinuota
paskola 2 000 000 110 000 2 220 000 0 0 0
|sipareigojimai,
kylantys dél produkty
su garantuotomis
pallikanomis** 104 146 886 -10 560 745 -11 446 660 429 488 9647 753 154 893 177
|sipareigojimai,
kylantys dél su
investiciniais
vienetais susiety
produkty*** 29299 730 29299 730 0 0 0 0
|sipareigojimai,
kylantys dél
trumpalaikiy
draudimo produkty 4 000 769 4000 769 0 0 0 0
Kiti jsipareigojimai 2 422 308 2 422 308 0 0 0 0
I$ viso
isipareigojimy 141 869 692 25 272 061 -9 226 660 429 488 9 647 753 154 893 177
Turtas, atémus
isipareigojimus 5108 433 33 824 559 28 222 234 19 861 875 8 365 030 -96 466 840

KPMG Baltice, UAB
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE*

2014 m. finansinés ataskaitos

2013 m. gruodzio 31 d.

Nediskontuoti sutartiniai pinigy srautai

. Apskaitiné . . . . Daugiau nei
(eurais) verté 1 metai 2-3 metai 4-6 metai 7-9 metai 9 metai
Skolos priemonés
Iki i§pirkimo termino
laikomos investicijos* 36771797 5204 044 7232 155 10 149 397 8 996 810 18 741 328
Skirtas parduoti
finansinis turtas* 21 896 145 3341033 4 258 288 5331 393 6 384 683 8980 725
Paskolos ir gautinos
sumos 29 067 953 27 989 956 1805 192 0 0 0
I$ viso skolos
priemoniy 87 735 895 36 535 033 13 295 635 15 480 790 15 381 493 27 722 053
Akcijos ir fondy
vienetai 28 655 674 28 655 674 0 0 0 0
Perdraudimo
gautinos sumos 18 262 18 262 0 0 0 0
Pinigai ir pinigy
ekvivalentai 993 404 993 404 0 0 0 0
I$ viso 117 403 235 66 202 373 13 295 635 15 480 790 15 381 493 27 722 053
Subordinuota
paskola 2 000 000 130 000 260 000 2 260 000 0 0
|sipareigojimai,
kylantys dél produkty
su garantuotomis
paliikanomis™ 82 233 921 -7 312 924 -6 803 631 6 058 685 10 953 013 115 655 085
|sipareigojimai,
kylantys dél su
investiciniais
vienetais susiety
produkty™** 25 784 666 25 784 666 0 0 0 0
|sipareigojimai,
kylantys dél
trumpalaikiy
draudimo produkty 3461 241 3 461 241 0 0 0 0
Kiti jsipareigojimai 2 662 259 2 662 259 0 0 0 0
IS viso
jsipareigojimy 116 142 087 24 725 242 -6 543 631 8 318 685 10 953 013 115 655 085
Turtas, atémus
jsipareigojimus 1261 148 41477131 19 839 266 7 162105 4 428 480 -87 933 032

* Pinigy srautai i$ iki i$pirkimo termino laikomy investicijy ir skirto parduoti finansinio turto apima tiek palikanas, tiek pagrinding

dalj.

** Teigiami pinigy srautai (pateikiami su minuso Zenklu) atsiranda del to, kad prognozuotos sutartinés pinigy jplaukos virsija

sutartines pinigy iSmokas.

*** Su investiciniais vienetais susietos sutartys yra susijusios su pagrindinio turto (investicijy), kuris neturi fiksuoto termino,
svyravimais; ,,Compensa*“ nepatirs likvidumo rizikos net klientui nutraukus sutartj anksciau laiko. Todél tokiy sutarciy atveju
néra reikalinga rodyti pasiskirstymg per daugiau kaip vienerius metus. Pagrindinio turto pasiskirstymas rodomas tam paciam

laikotarpiui.

l[ KPMQ Raltios, UAB
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansines ataskaitos

3.5. Veiklos rizika

Veiklos rizika yra rizika patirti nuostoliy del netinkamai veikian€iy arba neveikian€iy vidaus procesuy,
darbuotojy veiksmy ar sistemy, arba dél iSorés jvykiy. Veiklos rizika apima teising rizikg, bet neapima
rizikos, atsirandandios dél strateginiy sprendimu, ir reputacijos rizikos.

,Compensa“ veiklos rizikos jvykius klasifikuoja naudodama VIG grupes klasifikacijos sistema.
Siekiant isvengti rizikos, susijusios su darbuotojy klaidomis ir procesais, taip pat su sukciavimu i$
iSores ir bendroves viduje susijusios rizikos, naudojama vidaus kontrolés sistema. UZ atitikties rizikos
valdymg atsakingas bendroves teisininkas / atitikties kontrolés specialistas. Veiklos nutriikimo rizika
mazZinama numatant bendrovés veiklai kylancias grésmes ir rengiant verslo testinumo planus. IT
rizikai, jskaitant rizikg del programinés jrangos pakeitimy ir sgsajos rizikg, valdyti bendrove yra
parengusi IT strategijg ir jdiegusi atitinkamas procediras ir taisykles.

Bendrové taiko procedirg, kuria naudojantis praneSama apie IT incidentus ar kitus veiklos rizikg
keliang¢ius jvykius. Pagal $ig procedira i$ darbuotojy reikalaujama ne tik pranesti apie incidentus ir
jvykius, bet ir analizuoti jy prieZastis bei imtis veiksmy, padésiangiy jy iSvengti ateityje.

Per finansinius metus atlikto rizikos patikrinimo proceso metu veiklos rizikos daznumas ir jtaka
daZniausiai buvo vertinti kaip ,vidutinés svarbos* arba ,nesvarbus®.

3.6. Kapitalo valdymas
Bendrové yra nustaciusi tokius kapitalo valdymo tikslus:

e siekti, kad jstatinis ir nuosavas kapitalas bity didesni, nei nustatyta teisiniuose ir prieziliros
reikalavimuose, kad turéty rezerva, leidziantj padengti galimus investicinés veiklos
nuostolius, susidarancius per metus;

e akcininkui uztikrinti jo norima kapitalo graza.

Remiantis jstatymais, jstatinis kapitalas turi blti ne mazesnis nei 3 min. eury, o absoliutus minimalus
kapitalo reikalavimas (minimalus garantinis fondas) — ne mazesnis nei 3,7 min. eury. Kiekvieny mety
pabaigoje bendrove parengia ateinanéiy finansiniy mety investavimo politikg, atsizvelgdama | rizikos
dydj ateinangiais finansiniais metais, kuri gali bati prisimama, siekiant jvykdyti kapitalo reikalavimus.
Nustadius rizikos slenkstj, galima prognozuoti investicijy graza.

2014 m. gruodzio 31 d. ir 2013 m. gruodzio 31 d. ,Compensa“ laikesi visy teisiniy ir prieZitros
reikalavimy kapitalui.

Kiekvieny mety pabaigoje bendrové sudaro ateinanciy finansiniy mety biudzets, atsizvelgdama j
galimg investicijy graza. Sudarant biudzeta siekiama, kad akcininkas gauty norimg kapitalo graza.

Kapitalo reikalavimai, eurais 2014 m. 2013 m.
Minimalus jstatinis akcinis kapitalas 3 000 000 3000000
Absoliutus minimalus kapitalo reikalavimas (minimalus garantinis fondas) 3700000 3700000
Batinoji minimali mokumo atsarga 7388710 5947 175
Mokumo atsarga 2014 m. 2013 m.
Turima mokumo atsarga 12 845 762 10 537 011
Mokumo atsargos pervirsis 5 457 052 4 589 836

' KPMG Baltlos, UAB
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos

4 pastaba |moky pajamos

2014 m. 2013 m.

Bendra pasirasyty jmoky suma
Gyvybés draudimo sutartys 31615 880 24 804 682
Sveikatos draudimo sutartys 9008 229 7 844 709
I$ viso 40 624 109 32 649 391
Perdraudikams perduotos pasirasytos jmokos
Draudimo sutartys su garantuotomis palikanomis 1266172 1022 934
Su investiciniais vienetais susietos draudimo sutartys 8 806 1061
IS viso 1274978 1023 995
Grynosios uzdirbtos jmokos 39 349 131 31 625 396
Bendrosios pasirasytos jmokos pagal Estija Latvija Lietuva I5 viso

_geografines sritis

2013 m.

Gyvybés draudimo sutartys 6867 174 5946 243 11 991 265 24 804 682
Sveikatos draudimo sutartys 0 5 290 505 2 554 204 7 844709
I$ viso 6867 174 11236 748 14 545 469

2014 m.

Gyvybés draudimo sutartys 8 321 131 6 652 519 16 642 229 31615 880
Sveikatos draudimo sutartys 0 5927597 3 080633 9 008 229
IS viso 8321131 12580 116 19 722 862

Kai kurie draudéjai nusprendzia, pasibaigus jy draudimo sutarties galiojimui, sudaryti naujg sutartj su
bendrove. Tokiu atveju pasiraS8oma nauja sutartis, o pagal ankstesne sutartj sukauptos sumos
perkeliamos j naujg sutartj. Bendrove jmoky pajamas ir iSmokas jvykus draudziamiesiems jvykiams
pripazista pelno (nuostoliy) atskaitoje neatlikus faktinio mokejimo pinigais. Todel jmoky pajamy ir
i8moky jvykus draudZiamiesiems jvykiams sumos, pateiktos pinigy srauty ataskaitoje ir pelno
(nuostoliy) ataskaitoje, néra tiesiogiai palyginamos.

5 pastaba Investicinés veiklos pajamos

2014 m. 2013 m.
Finansinés priemonés, apskaitomos tikraja verte per pelng (nuostolius)
Dividendy pajamos 45 656 43 294
Pasirinkimo sandoriy jmoky pajamos 0 2029
Iki i§pirkimo termino laikomos investicijos
Palikany pajamos 1677 209 1724 463
Skirtas parduoti finansinis turtas
Pallikany pajamos 1182 540 752 695
Paskolos ir gautinos sumos
Paltikany pajamos 7929 80 663
I$ viso pajamuy i$ investicijy j finansines priemones 2913334 2603 144
PalUkany pajamos i§ pinigy ir pinigy ekvivalenty 120 735 188 575
I$ viso investicinés veiklos pajamy 3034069 2791719

[ KPMG Baltion, UAR
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos

6 pastaba Grynasis pelnas i$ investicijy perleidimo

2014 m. 2013 m.
Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius), ir
skirtas parduoti finansinis turtas (15, 17 pastabos)
Realizuotas pelnas
Akcijos ir fondy vienetai 98 790 50 804
Skolos priemonés 392 747 0
IS viso 491 537 50 804
Realizuoti nuostoliai
Akcijos ir fondy vienetai -66 371 -47 909
Skolos priemonés -50 424 -574
I$ viso -116 795 -48 483
Grynasis realizuotas pelnas i$ investicijy perleidimo 374742 2321

Realizuotas pelnas ir nuostoliai apima skirtumus tarp investicijy jsigijimo savikainos ir pardavimo
kainos.

7 pastaba Grynasis pelnas i$ investicijy, apskaitomy tikrgja verte per pelna
(nuostolius), tikrosios vertés pasikeitimo

2014 m. 2013 m.
Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius) (15 ir
17 pastabos)
Tikrosios vertés padidéjimo pelnas 2727773 3017 813
Tikrosios vertés sumazgjimo nuostoliai -1 440 405 -965 658

Grynasis pelnas i$ investiciju, apskaitomy tikraja verte per pelna

(nuostolius), tikrosios vertés pasikeitimo 28 7SS 21052M55

Grynasis pelnas i§ tikrosios vertés pasikeitimo apima grynajj pelng i§ finansinio turto, apskaitomo
tikrgja verte per pelng (nuostolius), kuris pirminio pripazinimo metu priskirtas grupei ,apskaitomas
tikraja verte per pelng (nuostolius)”, tikrosios vertés pasikeitimo.

Tikrosios vertés padidéjimas ir sumazéjimas apima tikrosios vertes pokycius per finansinius metus,
t. y. nerealizuotg peing arba nuostolius ataskaity sudarymo dieng. Per ataskaitinj laikotarpj jsigyty
investicijy atveju pateikiamas skirtumas tarp jsigijimo savikainos ir tikrosios vertés ataskaity
sudarymo dieng, o ankstesniais laikotarpiais jsigyty investicijy atveju pateikiamas skirtumas tarp
tikrosios vertés pragjusiy finansiniy mety pabaigoje ir tikrosios vertés ataskaity sudarymo diena.

8 pastaba Kitos veiklos pajamos

2014 m. 2013 m,
Kitos pajamos (jskaitant brokeriy mokesgius) 517 503 192 048
Perdraudimo komisiniai 673 291 522 594
Komisiniai uz bendragjg draudimo veiklg 0 11 449
I$ viso kity veiklos pajamy 1190794 726 090

KPMG Baltics, UAB
200 -05- 04

For identification only

v~




,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos

9 pastaba Draudimo iSmokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems
jvykiams, iSskyrus perdraudimo dalj

Draudimo iSmokos ir i§mokos jvykus draudzZiamiesiems jvykiams ir

jsipareigojimy pokytis AR G 2013 m,
Draudimo sutartys su garantuotomis palikanomis

ISmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams, draudimo iSmokos ir sumokétos

iSperkamosios sumos nutraukus draudimo sutartis 11 203 746 9402 940
|sipareigojimy pokytis 17 835 516 12 225 827
I$ viso 29 039 262 21 628 767
Su investiciniais vienetais susietos sutartys

I8mokos jvykus draudziamiesiems jvykiams, draudimo iSmokos ir sumokétos

iSperkamosios sumos nutraukus draudimo sutartis 428 389 740 476
|sipareigojimy pokytis 1638 325 1075620
I$ viso 2066 714 1816 095
I8 viso draudimo i§moky ir iSmoky jvykus draudziamiesiems jvykiams ir

isipareigojimy pokytis 31105 976 23 444 862
Zaly sureguliavimo sgnaudos ir numatomy i$moky atidéjinio pokytis

Zaly sureguliavimo sanaudos 602 604 468 210
|sipareigojimy pokytis 459 073 -347 003
I$ viso 1061678 121 208
Draudimo i$mokos ir iSmokos jvykus draudziamiesiems jvykiams,

iSskyrus perdraudimo dalj 32 167 654 23 566 069

10 pastaba Sutarciy sudarymo ir administracinés sagnaudos

2014 m. 2013 m.
Draudimo sutaréiy sudarymo sgnaudos 10729 121 9130111
I$ jy darbo uZmokescio sgnaudos, jskaitant mokesc€ius 1095 316 1086 020
I$ jy sumoketi tarpininkavimo mokesciai 9235720 7 948 191
I$ jy kitos sutar¢iy sudarymo sgnaudos 398 085 95 900
Administracinés sgnaudos 2280 941 2508 970
I$ jy darbo uZmokescio sgnaudos, jskaitant socialinio draudimo mokescius 1696 013 1731220
I8 jy jvairios veiklos sanaudos 584 928 777 750
I$ viso sutaréiy sudarymo ir administraciniy sanaudy 13 010 062 11 639 081

|vairios veiklos sgnaudos apima portfelio valdymo, bendro valdymo, apskaitos ir IT sgnaudas.

KPMQ Daltes, UAD
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE*
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11 pastaba Veiklos sanaudos

2014 m. 2013 m.
Nusidéveéjimas ir amortizacija (13 ir 14 pastabos) 238 480 269 927
Darbuotojy i$laikymo sgnaudos® 2791329 2 817 240
Brokeriy ir tarpininkavimo mokesdiai 9235720 7948 191
Kapitalizuotos sutarciy sudarymo sgnaudos -491 133 -834 762
Patalpy islaikymo sgnaudos 584 783 559 520
Biuro i$laikymo sgnaudos 208 303 221 083
Reklamos sgnaudos 327 645 327 341
Kitos sgnaudos 114 935 330 541
I$ viso veiklos sanaudy 13 010 062 11 639 081
Darbuotojy iSlaikymo sanaudos
Darbo uzmokescio sgnaudos 2 187 381 2 258 893
Socialinio draudimo sgnaudos 603 948 558 347
I$ viso darbuotojy i§laikymo sanaudy 2791329 2 817 240
* Informacija apie valdybos darbo uzmokestj pateikiama 27 pastaboje ,Susijusiy $aliy atskleidimai“.
12 pastaba Investicijy valdymo sanaudos

2014 m. 2013 m.
Turto valdymo mokesgiai 27 364 20 167
Paslaugy mokesgiai ir komisiniai 220 944 203 220
I$ viso investicijy valdymo sgnaudy 248 308 223 387
13 pastaba llgalaikis materialusis turtas

Trz'anspor.to qu_piuteri— _Balc_jai ir 15 viso
priemonés né jranga biuro jranga
|sigijimo savikaina 2012 m. gruodzio 31 d. 146 405 198 077 70 108 414 590
Sukauptas nusidévéjimas 2012 m. gruodzio
31d. -90 277 -172 636 -50 727 -313 640
Apskaitiné verté 2012 m. gruodzio 31 d. 56 128 25 441 19 381 100 950
Valiuty perskaigiavimo skirtumai (savikaina) -198 -137 -373 -708
Valiuty perskaiciavimo skirtumai (sukauptas
nusidévéjimas) 146 81 345 572
Jsigijimai ir i§ankstiniai apmokéjimai 28 221 36 793 1872 66 886
Nusidéveéjimo sanaudos -16 211 -25 478 -3 269 -44 958
Isigijimo savikaina 2013 m. gruodzio 31 d. 174 428 234 733 71 607 480 768
Sukauptas nusidévéjimas 2013 m. gruodzio
31d. -106 342 -198 033 -53 651 -358 026
Apskaitiné verté 2013 m. gruodzio 31 d. 68 086 36 700 17 956 122 742
|sigijimai ir iSankstiniai apmokéjimai 19 416 9 351 0 28 767
Nusidévéjimo sgnaudos -20 511 -20 038 -3 424 -43 973
Isigijimo savikaina 2014 m. gruodzio 31 d. 165 138 244 084 71 607 480 829
Sukauptas nusidévéjimas 2014 m. gruodzio
31d. -98 147 -218 071 -57 075 -373 293
Apskaitiné verté 2014 m. gruodzio 31 d. 66 991 26 013 14 532 107 536
KPMG Baltigg, UAB
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE*
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14 pastaba Nematerialusis turtas

Pr(i)rgar:gr;me 13|g):ltgr;/:rslo s
Isigijimo savikaina 2012 m. gruodzio 31 d. 1611 506 1024 624 2636130
Sukaupta amortizacija 2012 m. gruodzio 31 d. -1 217 181 -307 389 -1 524 570
Apskaitiné verté 2012 m. gruodzio 31 d. 394 325 717 235 1111 560
Valiuty perskaiciavimo skirtumai (savikaina) -1 020 0 -1 020
Valiuty perskaiiavimo skirtumai (sukaupta amortizacija) 604 0 604
Nurasymas 87 470 0 87 470
Amortizacijos sgnaudos -173 632 -51 232 -224 864
Isigijimo savikaina 2013 m. gruodzio 31 d. 1 697 956 1024 624 2722580
Sukaupta amortizacija 2013 m. gruodzio 31 d. -1 390 209 -358 621 -1 748 830
Apskaitiné verté 2013 m. gruodzio 31 d. 307 747 666 003 973 750
Jsigijimai ir iSankstiniai apmokéjimai 228 803 0 228 803
Amortizacijos sgnaudos -143 274 -51 232 -194 506
Isigijimo savikaina 2014 m. gruodzio 31 d. 1647 671 1024 624 2672295
Sukaupta amortizacija 2014 m. gruodzio 31 d. -1 254 395 -409 853 -1 664 248
Apskaitiné verté 2014 m. gruodzio 31 d. 393 276 614 771 1008 047

Nematerialusis turtas apima programinés jrangos licencijas ir jsigyto verslo verte (VOBA), kuri
susijusi su Latvijos dukterinés bendroves [sigijimu. |sigyto verslo verté amortizuojama per 20 mety
laikotarpj.

15 pastaba Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius)

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.

Akcijos ir fondy vienetai

Listinguojami nuosavybés vertybiniai popieriai 603 095 956 533

Fondy vienetai, kuriais prekiaujama aktyvioje rinkoje 31764612 27 699 141
Bendrovés investicijy portfelio dalis* 3210449 3 184 065
Susije su sutartimis, susietomis su investiciniais vienetais** 28 554 164 24 515 076

I$ viso akcijy ir fondy vienety 32 367 707 28 655 674

I$ viso finansinio turto, apskaitomo tikraja verte per peing (nuostolius) 32367 707 28 655 674

* Investicijy portfelj sudaro nuosavybés investicijos ir draudéjy portfeliai, kury investavimo rizika tenka
bendrovei.

** |nvesticijos, susijusios su investicinemis sutartimis, susietomis su investiciniais vienetais, kuriy verte ir grazos
norma daro jtakg bendrovés sutartiniams jsipareigojimams.

Finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius), apima finansinj turta, kuris Siai
kategorijai priskiriamas pirminio pripazinimo metu.

Visas finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte per pelng (nuostolius), gali blti realizuotas per
artimiausius 12 ménesiy, todél jis gali bati klasifikuojamas kaip trumpalaikis turtas. 2014 m. gruodzio
31 d. visas finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelng (nuostolius), buvo priskirtas 1 lygiui
tikrosios vertés hierarchijoje (2013 m. taip pat 1 lygiui), i8skyrus investicijas | nekilnojamojo turto
fonda, kurios priskirtos 3 lygiui.
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Fondy vienetai ir

listinguojamos akcijos IS viso

1 lygis 3 lygis
Apskaitiné verté 2012 m. gruodzio 31 d. 24 370 468 691 151 25 061 619
Isigijimai 2 424 676 0 2 424 676
Pardavimai (pardavimo kaina) 674 717 238 317 913 034
Pardavimo pelnas 30528 0 30 528
Tikrosios vertés pokytis 1977 417 74 468 2 051 884
Apskaitiné verté 2013 m. gruodzio 31 d. 28 128 372 527 302 28 655 674
Isigijimai 4127 495 0 4127 495
Pardavimai (pardavimo kaina) 1 365 562 390 075 1755 637
Pardavimo pelnas 58 174 0 58 174
Tikrosios vertés pokytis 1209 283 72719 1282 002
Apskaitiné verté 2014 m. gruodzio 31 d. 32157 762 209 946 32 367 707

Akcijos ir fondy vienetai buvo priskirti finansinio turto, apskaitomo tikrgja verte per pelng (nuostolius),
kategorijai pirminio pripazinimo metu. 3 lygio fondy vienety tikroji verté buvo nustatyta remiantis
gryngja turto verte, paskelbta fondo valdytojo, kuri buvo prieinama vieSai skelbiamuose $altiniuose. 3
lygis apima investicijas j nekilnojamojo turto fonda, kurio grynoji turto verte didzigja dalimi priklauso
nuo nestebimy kintamuyjy, t. y. nekilnojamojo turto rinkos vertes.

16 pastaba Iki iSpirkimo termino laikomos investicijos

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.
Iki i$pirkimo termino laikomos investicijos 37 997 558 36771797
Iki i§pirkimo termino laikomy investicijy tikroji verté 45 485 846 40 008 789

Ataskaitiniu laikotarpiu ilgalaikiy skolos vertybiniy popieriy svertinis apskai€iuoty paldkany normy
vidurkis buvo 4,8 % (2013 m. — 5,1 %).

17 pastaba Skirtas parduoti finansinis turtas

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.

Skirtas parduoti finansinis turtas

Skolos vertybiniai popieriai, priskirti 1 lygiui (aktyviai prekiaujami)

Apskaitiné verté mety pradzioje 21 896 145 18 095 494
Isigijimai 33495283 4 561 858
Pardavimai (pardavimo kaina) -7 452 762 575 566
Pardavimo pelnas 342 322 -574
Tikrosios vertés rezervo pasikeitimas pardavus turtg -296 978 -847
Tikrosios vertés pokytis, pripazintas tikrosios vertés rezerve 4623 654 -184 220
Apskaitiné verté mety pabaigoje 52 607 664 21 896 145
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Gruodzio 31 d.
Skolos vertybiniai popieriai, priskirti 2 lygiui (tikroji verté)

Apskaitiné verté mety pradzioje 0 0
Isigijimai 1011 000 0
Tikrosios vertés pokytis, pripazintas tikrosios vertes rezerve -3 884 0
Apskaitiné verté mety pabaigoje 1007 116 21 896 145
I$ viso skirto parduoti finansinio turto 53 614 780 21 896 145

2014 m. skirtg parduoti finansinj turtg sudare tik skolos vertybiniai popieriai.

18 pastaba Paskolos ir gautinos sumos

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.
Paskolos 7 478 1011284
Terminuotieji indéliai 21993 634 28 056 669
Kitos gautinos sumos ir sukauptos pajamos 3318433 3091379
IS viso 25 319 545 32159 332

Paskolas sudaro 2012 m. darbuotojui suteiktos paskolos 7 478 eury likutis. Paskolos metine
pallkany norma lygi 5 %, o jos grazinimo data — 2016 m. spalio 31 d.

2014 m. vidutiné metiné terminuotyjy indéliy palikany norma sudare 0,4 % (2013 m. - 0,7 %).

Visos gautinos sumos gali biiti realizuojamos per 12 meénesiy, todél jos gali bati klasifikuojamos kaip
trumpalaikis turtas.

19 pastaba Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.
Pinigai kasoje ir einamojoje sgskaitoje 983 746 993 404
IS viso pinigy ir pinigy ekvivalenty 983 746 993 404

Metine paliikany norma, taikoma uz vidutinj meénesinj pinigy likutj banke, lygi 0-0,01 proc. (2013 m. -
0-0,01 proc.).

20 pastaba Kitos gautinos sumos

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.
Atidétosios draudimo sutarciy sudarymo sgnaudos 6 694 597 6 203 467
Atidétosios draudimo sutardiy sudarymo sanaudos mety pradzioje 6 203 467 5 369 621
Padidejimas per metus 1731174 1638 374
Amortizacija -1 240 044 -804 528
Atidétosios draudimo sutarciy sudarymo sgnaudos mety pabaigoje 6 694 597 6 203 467
Kitos i§ anksto apmokétos sgnaudos 330 429 126 948
IS viso kity gautiniy sumy 7 025 026 6 330 415

21 pastaba Perdraudimo gautinos sumos ir jsipareigojimai

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.
Perdraudimo turtas (atidéjiniai) 177 192 172 696
Perdraudimo gautinos sumos 2717 398 1532 766
Perdraudimo jsipareigojimai -2 881 368 -1 687 200
Grynosios perdraudimo gautinos sumos 13,
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22 pastaba Nuosavas kapitalas

|statuose numatyta, kad bendroves jstatinis akcinis kapitalas turi bati ne mazesnis kaip 3 000 000
eury ir ne didesnis kaip 12 000 000 eury. 2014 m. gruodzio 31 d. bendroves akcinis kapitalas sudare
6 104 000 eury. Bendrove yra isleidusi 955 039 paprastasias akcijas, kurioms nenustatyta nominali
verte, ir kurios priklauso jos vieninteliam akcininkui ,VIENNA INSURANCE GROUP AG Wiener
Versicherung Gruppe®.

Privalomasis rezervas sudaromas i§ metiniy grynojo pelno pervedimy, kurie atliekami remiantis
visuotinio akcininky susirinkimo priimtu sprendimu. Vadovaujantis ,Compensa* jstatais, privalomasis
rezervas sudaro vieng desimtgjg akcinio kapitalo dalj. Pagal Prekybos kodekso 336 skirsnio 2
poskirsnj kiekvienais finansiniais metais privalomasis rezervas turi bati didinamas viena dvidesimtgja
grynojo pelno dalimi kol rezervas pasieks suma, nurodytg jstatuose, kuri ,Compensa“ atveju yra
610 400 eury. Remiantis Prekybos kodekso 337 skirsniu ir visuotinio akcininky susirinkimo priimtu
sprendimu, privalomasis rezervas gali bati naudojamas nuostoliams padengti, jeigu to negalima
padaryti i§ bendroveés neapriboto nuosavo kapitalo, ir akciniam kapitalui didinti. Privalomasis rezervas
negali bati paskirstytas akcininkams.

2014 m. gruodzio 31 d. ,Compensa“ privalomasis rezervas sudare 476 550 eury (2013 m. — 428 045
eurus).

,Compensa"“ kiti rezervai 2014 m. gruodzio 31 d. i$ viso sudaré 5 668 618 eury (2013 m. — 1 351 091
eurg). Kiti rezervai apima tikrosios vertés rezerva, kuris atspindi skirto parduoti finansinio turto
tikrosios vertés pokycius ir valiuty kursy skirtumus, perskaigiuojant sumas i§ operacijy uzsienyje.

,Compensa“ nepaskirstytasis pelnas 2014 m. gruodzio 31 d. sudaré 849 648 eurus (2013 m. sukaupti
nuostoliai sudare 69 498 eurus).

23 pastaba |sipareigojimai pagal draudimo sutartis

Draudimo
imoky
Gyvybés draudimo grazinimo Numatomy iSmokuy
atidéjinys atidéjinys atidéjinys IS viso
Suma,
atemus
Bendra Perdraudi- Bendra Bendra Perdraudi- Bendra perdraudiky
suma ky dalis suma suma ky dalis suma dalj
Likutis 2012 m.
gruodzio31d. 43495778 19 368 300 658 1585 308 139260 45381744 45223116
Per laikotarpj 13 125 444 2193 -658 -289 243 11875 12835543 12821475
Likutis 2013 m.
gruodzio 31 d. 56 621 222 21 561 300 000 1296 065 151135 58 217 287 58 044 591
Per laikotarpj 19 530 697 7316 -50 090 426 550 -2821 19907 158 19902 663
Likutis 2014 m.
gruodzio31d. 76151919 28 877 249 910 1722615 148 314 783124 445 77 947 254

Bendrove patiria pinigy srauty rizikg, kylanéig deél garantuoty fiksuoty palikany normy. Daugiau

informacijos pateikiama 3 pastaboje ,Finansiné rizika".
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24 pastaba Finansiniai jsipareigojimai

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.

I$ su investiciniais vienetais susiety sutaréiy kylantys finansiniai jsipareigojimai -
apskaitomi tikraja verte per pelna (nuostolius)

Mety pradzioje 19 116 096 16 444 709
Gauti mokeéjimai 4 966 806 4 250 001
Paslaugy ir kiti mokesciai -1 905678 -1 111530
Atidéjiniai ir atlikti mokéjimai -1 487 625 -1 502 592
Vertés pasikeitimas, sukauptos paliikanos ir grgZintos jmokos 303 367 1035 508
Mety pabaigoje 20 992 966 19 116 096

IS investiciniy sutaréiy kylantys finansiniai jsipareigojimai — apskaitomi
amortizuota savikaina

Mety pradzioje 34 146 445 30 580 419
Gauti mokéjimai 5971 230 5 096 280
Paslaugy ir kiti mokesciai -555 451 -539 882
Atidéjiniai ir atlikti mokéjimai -2 323 842 -1 995 162
Vertés pasikeitimas, sukauptos pallkanos ir grazintos jmokos 1091 592 1004 790
Mety pabaigoje 38 329 974 34 146 445

25 pastaba Kiti jsipareigojimai

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.
|sipareigojimai susijusioms Salims* 2 000 000 2 000 000
Mokétinas darbo uZmokestis ir atostoginiy jsipareigojimai 628 481 753 175
Socialinio draudimo mokestis ir kiti mokétini mokesciai 105 881 96 508
Mokétinos sumos tarpininkams 1274 200 1221 360
Sukauptos sgnaudos ir kitos mokétinos sumos 413 746 591 216
I$ viso kity jsipareigojimy 4422 308 4 662 259

* 2014 m. gruodzio 31 d. jsipareigojimus susijusioms Salims sudare 2 000 000 eury jsipareigojimas
grupés jmonei ,TBIH Financial Services N.V* (TBIH).

2008 m. gruodZio 29 d. bendrove gavo 2 000 000 eury subordinuotg paskolg i§ patronuojancios
jmonés ,VIENNA INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung Gruppe“ (VIG). Metine paskolos
palikany norma iki 2010 m. pabaigos buvo lygi 10 %, o nuo 2011 m. metiné palikany norma lygi
6,5 %. 2011 m. geguzés men. paskola buvo perduota kitai grupés jmonei ,TBIH Financial Services
N.V“ (TBIH). Nuo 2014 m. sausio 1 d. nustatyta nauja 5,5 % metiné pallikany norma. Subordinuotos
paskolos grazinimo terminas yra 2018 m.

Sutarties sudarymo metu panasiems sandoriams taikoma palikany norma buvo lygi 10 %.
Sumazejus rinkos paliikany normoms, $alys susitaré del Zemesnés 6,5 % metines pallkany normos.
Taigi, bendrovés nuomone, taikoma pallkany norma atitinka rinkos pallikany normas ir
subordinuotos paskolos apskaitine verté 2014 m. gruodzio 31 d. yra artima tikrajai vertei.

Isipareigojimai (i§skyrus paskolg) turi bati jvykdyti per ateinanCius 12 meénesiy, todeél jie gali bati
priskiriami trumpalaikiams jsipareigojimams.
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26 pastaba Veiklos huoma

2014 metais veiklos nuomos jmokos uZ biuro patalpas sudaré 571 731 eurg (2013 m. — 424 030
eury). Veiklos nuomos jmokos uz automobilius sudare i$ viso 6 676 eurus (2013 m. — 6 676 eurus).
I8ankstinio jsp&jimo apie biuro patalpy nuomos sutarciy nutraukimg laikotarpis yra nuo vieno iki
dvylikos menesiy. Nutraukus sutartis anks¢iau nustatyto termino, reikéty sumoketi 174 505 eurus
(2013 m. — 187 329 eurus).

27 pastaba Susijusiy Saliy atskleidimai
Bendroveé susijusiomis Salimis laiko Siuos asmenis:

a) patronuojanti jmone ,VIENNA INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung Gruppe®;

b) jmones, priklausancios tai paciai grupei kaip ir patronuojanti jmone; ir

c¢) valdybos ir stebetojy tarybos nariai, jy artimi giminaiciai ir jy valdomi Gikio subjektai.
2008 m. gruodzio 29 d. ,Compensa“ gavo 2 000 000 eury subordinuota paskolg i§ patronuojancios
jmones ,VIENNA INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung Gruppe® (VIG). Paskolos terminas
yra 10 mety. 2014 m. pallkany sgnaudos sudaré 110 000 eury (2013 m. — 130 000 eury).

2011 m. geguZés men. paskola buvo perduota grupés jmonei , TBIH Financial Services N.V* (TBIH).

2014 m. gruodzio 31 d. visas jsipareigojimas grupés jmonei ,TBIH Financial Services N.V“ (TBIH)
buvo lygus 2 000 000 eury (2013 m. gruodzio 31 d. — 2 000 000 eury).

2014 m. lapkri¢io 26 d. investavimo tikslais ,Compensa“ jsigijo ilgalaikiy obligacijy VIG fonda, kurj
iSleido ,VIG Fund uzavreny incesticni fond a.s.“ Obligacijos terminas yra 2034 m. lapkriCio 26 d.,
metiné pallikany norma — 4,05 %. Obligacijos nominalioji verté yra 1 min. eury.

2014 m. gruodzio 31 d. perdraudimo gautinos sumos i§ grupés jmones ,VIG Re zajistovna, a.s.” i$
viso sudaré 15 144 eurus (2013 m. gruodzZio 31 d. — 28 832 eurus).

2014 m. gruodzio 31 d. perdraudimo jsipareigojimai patronuojanciai jmonei sudare 13 196 eurus
(2013 m. gruodzio 31d. — 10 571 eura).

Valdybos pirmininké turi teise gauti 6 ménesiy darbo uzmokescio pagal sutartj dydzio iSeiting iSmoka.

I$ susijusiy Saliy pirktos paslaugos:

Pirkimai

2014 m. 2013 m.
Valdybos nariams i8moketas darbo uzmokestis, jskaitant susijusius mokescius 495 861 461 582
Patronuojanti jmoné ,,Vienna Insurance Group AG Wiener Versicherung Gruppe“
Perdraudimas 521 021 415 409
Kitos paslaugos 4622 -5 280
Grupés jmoné ,, TBIH Financial Services N.V“
Pallikanos uz subordinuotg paskola 110 000 130 000
Grupés jmoné ,,VIG Re zajist'ovna a.s.“
Perdraudimas 80 665 85 992
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28 pastaba Neapibréztasis turtas ir jsipareigojimai

2013 ir 2014 m. mokeséiy administratorius neatliko ,Compensa“ mokestinio patikrinimo.

Mokeséiy administratorius gali per 6 metus po mokesgiy deklaracijos pateikimo patikrinti bendroves
mokestine apskaitg ir, aptikes klaidingos informacijos, apskaiciuoti ir taikyti papildomus mokescius,
delspinigius ir baudas.

Bendrovés vadovybei néra zinomos jokios aplinkybés, del kuriy mokes¢iy administratorius galéety
nustatyti reik§mingus papildomus moketinus mokescius bendrovei.

29 pastaba Pelno mokestis

Gruodzio 31 d. 2014 m. 2013 m.
Pelno mokestis

Pelno mokescio sanaudos -42 147

Atidetojo pelno mokeséio pasikeitimas 497 135

I$ viso pelno mokescio pajamy 454 988

Pripazintas atidétojo mokescio turtas 2014 m. 2013 m.
Mokestiniai nuostoliai 474 895 0
|skaitomi laikinieji skirtumai 22 272 0
I$ viso 497 167 0
Nepripazintas atidétojo mokesgio turtas 2014 m. 2013 m.
Mokestiniai nuostoliai 126 830 604 967
IS viso 126 830 604 967
Apskaitinio pelno ir pelno mokesc¢io pajamy suderinimas 2014 m. 2013 m.
Bendrovés pelnas prie$ apmokestinima 512 663 970 091
Pelno mokestis, 0 % 0 0
Mokescdio tarify uzsienio jurisdikcijose jtaka -143 881 -73 436
Nerealizuoty keliamy mokestiniy nuostoliy panaudojimas 101 734 73 436
Pripazinto atidétojo mokescio turto pokytis 497 135 0
Pelno mokeséio pajamos per metus 454 988 0

Paskirs&ius dividendus, pelno mokescio sgnaudos sudaryty 20/80 nuo grynosios dividendy sumos.

2014 m. gruodzio 31 d. bendroves nepaskirstytasis pelnas sudare 849 648 eurus (2013 m. gruodzio
31 d. — 69 498 eurus), 0 nematerialiojo turto apskaitiné verté buvo 1 008 047 eurai (2013 m. gruodzio
31 d. — 973 750 eury). Taigi finansiniy ataskaity sudarymo dieng bendrové neturéjo paskirstytinojo
pelno.

Remiantis Draudimo veiklos jstatymo 59 skirsnio 2 poskirsniu, neapibréztojo pelno mokescio,
mokamo uZ dividendus, suma nustatoma koreguojant nepaskirstytajj pelng nematerialiojo turto
apskaitine verte.

30 pastaba |vykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

2015 m. sausio 1 d. Lietuvos Respublika prisijungé prie euro zonos ir Lietuvos litg (LTL) pakeité
euras (EUR). Nuo $ios dienos ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* Lietuvos filialas savo
apskaitg konvertavo j eurus.

Palyginamieji duomenys bus konvertuoti taikant oficialy euro ir lito keitimo kursg, t. y. 1 euras uz
3,4528 lito.
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Nepriklausomy auditoriy iSvada

,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* akcininkui

Mes atlikome pridedamo ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* (toliau — Bendrove) finansiniy
ataskaity rinkinio (toliau — finansinés ataskaitos), kurj sudaro 2014 m. gruodzio 31 d. finansinés
bukles ataskaita, tada pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita, bendryjy pajamy ataskaita,
nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaita ir pinigy srauty ataskaita bei aiSkinamasis rastas, apimantis
reikdmingy apskaitos principy santrauka ir kitas pastabas, kurie pateikti 9-47 puslapiuose, audity.

Vadovybés atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz $iy finansiniy ataskaity parengimag ir teisingg pateikimg pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir uz tokias
vidaus kontroles, kurios, vadovybés manymu, yra batinos uztikrinant finansiniy ataskaity parengimg
be reikémingy iskraipymy del apgaulés ar dél klaidos.

Auditoriy atsakomybé

Masy atsakomybé — remiantis atliktu auditu, pareiksti nuomone apie Sias finansines ataskaitas.
Auditg atlikome pagal Tarptautinius audito standartus (Estija). Sie standartai reikalauja, kad mes
laikytumemeés etikos reikalavimy ir planuotume bei atliktume auditg taip, kad gautume pakankamg
uztikrinimg, jog finansinése ataskaitose néra reikdmingy iskraipymuy.

Audito metu yra atliekamos proceddros, skirtos gauti audito jrodymus, pagrindziancius finansiniy
ataskaity sumas ir atskleidimus. Pasirinktos procediros priklauso nuo misy profesinio sprendimo,
jskaitant finansiniy ataskaity reikdmingo iSkraipymo rizikos del apgaulés ar del klaidos jvertinima.
Jvertindami $ig rizikg, mes atsizvelgiame j jmonés vidaus kontroles, skirtas uztikrinti jmones finansiniy
ataskaity parengimg ir teisinga jy pateikima, tam, kad galétume parinkti tomis aplinkybémis tinkamas
audito procedlras, tatiau ne tam, kad pareik§tume nuomone apie jmonés vidaus kontroliy
efektyvuma. Audito metu taip pat jvertinamas taikytos apskaitos politikos tinkamumas, vadovybes
atlikty apskaitiniy jvertinimy pagristumas bei bendras finansiniy ataskaity pateikimas.

Mes tikime, kad gauti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami masy audito nuomonei pagristi.
Nuomoné

Misy nuomone, finansinés ataskaitos visais reikdmingais atzvilgiais teisingai pateikia ,Compensa
Life Vienna Insurance Group SE" finansine blkle 2014 m. gruodzio 31 d. ir tada pasibaigusiy mety
finansinius veiklos rezultatus bei pinigy srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybes
standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Talinas, 2015 m. kovo 16 d.
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Pelno paskirstymo projektas

Bendroves ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE" 2014 mety grynasis pelnas sudaré 967 651
eura.

Nuosavas kapitalas mety pabaigoje sudaré 17 064 611 eury.

Valdyba sidilo visuotiniam susirinkimui 48 383 eurus pelno perkelti j privalomgjj rezerva, o 919 268
eury pelna panaudoti ankstesnio laikotarpio sukauptiems nuostoliams padengti.

Valdybos pirmininké
Olga Reznik

Valdybos nare
Marika Guralnik

Valdybos narys
Viktors Gustsons

Valdybos narys
Tomas Milasius

Valdybos narys
Tanel Talme
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2014 m. finansiniy ataskaity patvirtinimas parasais

Bendroves ,Compensa Life Vienna Insurance Group SE" 2014 mety finansines ataskaitos patvirtintos
visuotinio akcininky susirinkimo 2015 m. kovo 30 d. nutarimu; 8ias finansines ataskaitas 2015 m.
kovo 13 d. pasirase:

Valdybos pirmininké
Olga Reznik

Valdybos naré
Marika Guralnik

Valdybos narys
Viktors Gustsons

Valdybos narys
Tomas MilaSius

Valdybos narys
Tanel Talme
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,Compensa Life Vienna Insurance Group SE* 2014 m. finansinés ataskaitos

,Compensa Life Vienna Insurance Group SE“ pajamos pagal EMTAK

(eurais) 2014 m. 2013 m.
Gyvybés draudimas (kodas 6511) 40 624 109 32 649 391
Bendros jmoky pajamos 40 624 109 32 649 391

EMTAK — Estijos ekonominés veiklos rasiy klasifikatorius
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